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Le CIAS Mellois en Poitou recrute ses apprentis pour la rentrée 2026 !

Vous préparez un diplome dans les domaines du soin, de I'accompagnement a la personne,
de I'administration ou de la restauration ? Vous avez envie d'apprendre un métier sur le
terrain, de gagner en expérience et d'intégrer une équipe qui vous fait confiance ? Alors cette
opportunité est faite pour vous.

Des métiers qui ont du sens

Nous accompagnons chaque jour des personnes agées, des personnes fragilisées et leurs
familles. Derrieére chaque mission, il y a des rencontres, des échanges, de |'entraide et la
satisfaction d'étre utile.

En rejoignant nos équipes en apprentissage, vous participez pleinement a cette mission de
service public tout en préparant votre diplome.

Les opportunités pour la rentrée 2026

Aide-soignant(e) en EHPAD ouen | @ Aide a domicile en Service d'Aide et

SSIAD d'Accompagnement a Domicile.
Vous préparez le : Vous préparez notamment :
e Dipléme d'Etat d'Aide-Soignant (DEAS) e DE Accompagnant Educatif et Social

e CAP Accompagnant au Grand Age

e TP Assistant de Vie aux Familles

e Bac Pro ASSP

e Bac Pro SAPAT

e TISF

e BPJEPS Animation sociale

e Ou toute autre formation éligible dans le
secteur de |'aide a la personne

Bl Assistant(e) de gestion IO Agent de restauration
administrative en EHPAD en EHPAD
Vous préparez notamment : Vous préparez notamment :
e Bac Pro AGOrA e CAP Cuisine
e BTS Support a I'Action Managériale e CAP Production et Service en
e BTS Comptabilité Gestion Restaurations
e BTS Economie Sociale Familiale e TP Employé Polyvalent en Restauration
e TP Secrétaire Assistant e TP Commis de Cuisine
e TP Employé Administratif et d'Accueil e Bac Pro Cuisine
e Ou toute autre formation e BP Arts de la Cuisine
administrative éligible e Ou toute autre formation éligible en

restauration collective

CIAS Mellois en Poitou

5 rue Gate Bourse - 79120 LEZAY
recrutement@ciasmelloisenpoitou.fr
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Ce que nous vous proposons

e Une véritable expérience professionnelle

e Un accompagnement par des professionnels expérimentés
e Une montée en compétences progressive

¢ Une équipe al'écoute et disponible

¢ Un environnement de travail humain et bienveillant

e Une expérience valorisante pour construire votre avenir

Le profil que nous recherchons

Plus qu'un dipléme, nous recherchons avant tout des personnes :
e motivées;
e curieuses;
e impliquées;

¢ bienveillantes ;
e avec l'envie d'apprendre et de progresser.

4 A noter : en tant qu'employeur de la Fonction Publique Territoriale, le CIAS
recrute uniquement dans le cadre de contrats d'apprentissage. Les contrats de
professionnalisation ne sont pas proposés.

Pourquoi choisir le CIAS ?
Parce qu'un apprentissage ne se résume pas a alterner entre les cours et le travail.

C'est découvrir un métier, développer sa confiance, trouver sa place dans une équipe et
acquérir une expérience qui compte vraiment.

Alors, prét(e) a rejoindre I'aventure ?

58X Envoyez-nous votre candidature et venez construire votre avenir a nos cotés :
recrutement@ciasmelloisenpoitou.fr

CIAS Mellois en Poitou
5 rue Gate Bourse - 79120 LEZAY
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