
 

 

AMBASSADEUR·RICE BIODÉCHETS (H/F) 
                                                          Direction de la prévention et gestion des déchets 

 

CDD de 12 mois - Temps complet (37h30/semaine) 

Poste basé à Melle (79500) 

Cadre d’emploi : Adjoint technique (Cat. C) 

Rémunération : à partir de 2027.02€ brut/mois (dont IFSE) 
 

 
Date limite de candidature : 31/08/2025 
Date des entretiens : 14/09/2025 
Date prise de poste : 12/10/2025 

 
  
 

➢ VOTRE QUOTIDIEN ? 
 
Dans la cadre de son Programme Local de Prévention des Déchets Ménagers et Assimilés 
(PLPDMA) et de sa stratégie et de la mise en œuvre de la généralisation du tri à la source des 
biodéchets, la Communauté de communes Mellois en Poitou a fait de la prévention et de la gestion 
de proximité des biodéchets un axe clé de sa nouvelle stratégie.  

 
Au sein de la Direction Prévention et Gestion des Déchets, sous l’autorité de la cheffe de service 
Prévention des déchets, dans une équipe de 5 personnes, la mission consiste à mettre en place 
les différentes actions liées à la pratique du compostage de proximité (compostage individuel, 
collectif, en établissement) et du broyage. 

  

➢ EN DÉTAIL, VOS MISSIONS SERONT LES SUIVANTES : 
 

• Organiser, planifier et participer aux distributions collectives des composteurs : 

o Formation et distribution collective aux habitants de composteurs (dans les communes et sur site), 

o Planifier et organiser les actions en lien avec les communes, 

o Participer à la gestion des stocks de matériels (dotation composteurs, restitution, réapprovisionnement),  

o Réceptionner les livraisons de composteurs, 

o Assurer l’accueil et la sensibilisation du public, 

o Assurer l’animation pour les groupes d’usagers afin de transmettre les informations sur l’usage et la 
valorisation des végétaux, 

o Suivi de la pratique du compostage sur le territoire (hotline, enquête…) 

o Suivre et évaluer les actions. 
 

• Sensibilisation et communication afin de promouvoir la pratique de compostage et de 

broyage : 

o Participer à l’élaboration des outils de sensibilisation et de communication,  

o Réalisation et organisation de porte à porte auprès des habitants dédié à la pratique du compostage,  

o Participation aux stands de promotion du compostage, broyage, animations…  

o Suivre et évaluer les actions. 
 

• Participer au déploiement de l’action broyage du territoire : 

o En lien avec l’animateur jardin au naturel, contribuer à faciliter les mises en relation des usagers/acteurs 
professionnels en matière d’approvisionnement/dons en broyat/compost  

o Service de broyage à domicile  

o Nettoyage et contrôle du broyeur 
 

• Participer aux activités, actions et à la vie du service Prévention ainsi qu’à la direction 

(soutien, réunions d’équipes…) 



 

➢ LES MISSIONS C’EST IMPORTANT, L’ENVIRONNEMENT ET L’ÉQUIPE AUSSI ! 
 

Mellois en Poitou, territoire rural du sud des Deux-Sèvres, en région Nouvelle-Aquitaine séduit par sa douceur 
de vivre et son humanité. 
Composée de 58 communes membres, la communauté de communes Mellois en Poitou, établissement public 
de coopération intercommunale, intervient dans des champs variés tels que le développement économique, 
l’environnement, le tourisme, l’animation et l’aménagement du territoire, l’assainissement ou encore les affaires 
scolaires et l’enfance jeunesse, afin d’offrir des services au plus près des besoins de ses habitants.  
 
Mellois en Poitou c’est aussi un parcours d’intégration, une politique active de formation et développement 
des compétences, un accord sur le télétravail, l’adhésion aux œuvres sociales du CNAS (places de cinéma à prix 
très avantageux, réductions parc de loisirs, zoo et spectacle, prise en charge financière pour les centres de loisirs, 
la rentrée, Noël, etc.), une participation à la garantie prévoyance et maintien de salaire, … 
 

➢ ÊTES-VOUS NOTRE FUTUR.E AMBASSADEUR.DRICE ?  
 
Possibilité de port de charge lourde (jusqu’à 20-30kg) : composteurs individuels, collectifs, broyats… 
Possibilité d’animations en soirée ou le weekend. 
Titulaire du permis B obligatoire 
 

 

Vos compétences techniques : 
 

✓ Maîtrise des logiciels bureautiques (excel, word, powerpoint…) 
✓ Connaissances sur les biodéchets et les enjeux environnementaux  
✓ Connaissances en technique d’animations, sensibilisation etc 
✓ Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales si possible 
✓ Guide ou maître composteur souhaité ou avoir la capacité de suivre la formation « Guide-composteur » 

selon le référentiel ADEME 
 

Vos aptitudes : 
 

✓ Être motivé·e 
✓ Être dynamique et rigoureux·se 
✓ Avoir le sens du service public  
✓ Avoir d’excellentes qualités relationnelles  
✓ Savoir faire preuve de discrétion 
✓ Savoir s’adapter à ses interlocuteurs 
✓ Faire preuve de pédagogie 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

VOUS ÊTES RECONNU·E POUR VOTRE SENS DU SERVICE PUBLIC ET VOTRE INTÉRÊT POUR 
LES NOUVELLES MÉTHODES ÉCOLOGIQUES ? 

 
REJOIGNEZ-NOUS ! 

 
Adresser CV + lettre de motivation mentionnant : « Ambassadeur·rice biodéchets (H/F) » à l’attention de 
Monsieur le Président + votre arrêté de situation administrative si vous êtes titulaire par mail : 
recrutement@melloisenpoitou.fr  

 
 

 
Pour + d’infos, contactez-nous : 

 
 
                                              

 
 
 
 

Juliette COOKE, 
Chargée de recrutement : 

05 49 29 20 38 
 

Élodie MARTIN, 
Cheffe de service Prévention des déchets : 

05 49 27 80 77 
 

mailto:recrutement@melloisenpoitou.fr

