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Répartition des agents par sexe et par catégorie au 1/01/2023
Le nombre total d’agents au

1¢r janvier 2023 est de 508,
tous statuts confondus

(en nb d'agents)

300
(titulaires, contractuels permanents et
250 non permanents, agents en
disponibilité ou en détachement hors
200 coIIectivité).
150
» Nb total de femmes : 362
100 > Nb total dhommes : 146
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Répartition femmes / hommes au 1/01/2023

= Part des Femmes

Conseil Communautaire du 17/11/2022

= Part des Hommes
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Le nombre total d’agents au
1" janvier 2023 est de 508,
tous statuts confondus

(titulaires, contractuels permanents et
non permanents, agents en
disponibilité ou en détachement hors

coIIectivité).

> Nb total de femmes: 362
> Nb total dhommes: 146

Cette répartition est
relativement stable, avec une
augmentation du nombre de

hommes. Y
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Nb d'agents par catégorie hiérarchique au Répartition en pourcentage
01/01/2023 des agents par catégorie:

- Catégorie A: 47 agents,
soit 9,25 % du nombre
total d'agents de la
collectivité (7,28% en

2022),

- Catégorie B: 41 agents,
soit 8,07 % (6,89% en
2022)

- Catégorie C: 420 agents,
soit 82,68 % (85,83 % en

m CatA = CatB =CatC 2022). “ [ ) 0
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Répartition de I'effectif au 1/01/2023 par
filiere, tous statuts confondus

240

Les 3 filieres les plus
représentées au
1/01/2023 sont :

- La filiere technique,
qui représente
presque la moitié
des effectifs de la
collectivité,

- Les filieres
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Nombre d'agents par statut au « Nb d(’agents employé; su; post?s permanents:
410 (contre 408 au 1/01/2022
1/01/2023

. Nb d’agents employés sur postes non
361 permanents (remplacements, ATA et contrats

;‘28 de projet): 62 (contre 74 au 01/01/2022)
300
250 . Nb d’apprentis: 1
200
138 49 >3 - 32 . +  Nb d’agents en disponibilité: 32 (contre 23 au
1
58 .' ' -_— T e 1/01/2022)
&Q-}\@" %,\\f & Q@\@“ §>\'\<¢° & Q@é‘" +  Nb d’agent en détachement hors collectivité: O
<F & N4 ¥ & & w
A o« @“\% o & Soit un nombre total d’agents (hors disponibilité et
Nd ((\Q Y N 7
& <€ <8 & détachement) de 476
S © = au 1/01/2023.
X2
o X
Mellois

e POITOU

COMMUNAUTE DE COMMUNES

°
-
2
0

Conseil Communautaire du 17/11/2022




Envoyé en préfecture le 24/11/2022
Recu en préfecture le 24/11/2022
Publié e 28/11/2022 =&

Structure des effectifs au 1/0 1 eassmmma e

Répartition titulaires / contractuels
sur emplois permanents au

1/01/2023 Au 1° janvier 2023 :

« Nb d'agents bénéficiant d’'un CDI
de droit public : 6 agents

* Nb d'agents bénéficiant d'un CDI
de droit privé (SPIC assainissement)
: 8 agents

« 3 emplois fonctionnels de direction
générale.

= Titulaires = Contractuels pemanents
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Pyramide des ages au 1/01/2023

60 a 66 ans
* Moyenne d’age agents:
‘ 46 ans (en augmentation
50a59ans 126
depuis 2019 - 43,23 ans)
° '3
40 549 ans Moyenne d’age des
femmes: 47 ans
° '3
30439 ans Moyenne d'age des
hommes: 45 ans
19329 ans

B Nombre de femmes B Nombre d'hommes ‘\ 0y
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Répartition des agents en % selon leur temps de
travail (complet/non complet) au 1/01/2023

Soit 274 agents a temps
complet

Et 198 agents a temps
non complet

= Temps non complet = Temps complet
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Répartition des ETP (équivalents
temps plein) au 1/01/2023

37,89 45,32

_—

367,10

= Emplois permanants = Emplois non permanents = Emplois vacants

Soit 450,32 ETP tous emplois confondus.

Conseil Communautaire du 17/11/2022

Répartition des ETP emplois
permanents et contrats de projet au
1/01/2023

42,24

317,61

= Titulaires = Contractuels permanents = Contrat de projet

Soit 359,85 ETP sur emplois permanents et
9 ETP en contrat de projet. N
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« Nombre d’emplois vacants au 1/01/2023: 36
« Nombre d’agents en disponibilité : 32
 Nombre d’agents en détachement hors collectivité : O

 Nombre d’emplois permanents ouverts au tableau des
effectifs : 415

 Nombre d’emplois permanents pourvus au tableau des
effectifs : 410

.‘Mellow

Conseil Communautaire du 17/11/2022 e




Envoyé en préfecture le 24/11/2022

Recu en préfecture le 24/11/2022

Publié le 28/11/2022 = &_&>

ID : 079-200069755-20221117-C17_11_2022_03-DE

\0

‘ e 2, place de Strasbourg

Les Arcades

|V 79500 MELLE
)

e POITOU T0§ 49 29 29.90

accueil@ccmellois.fr

COMMUNAUTE DE COMMUNES
www.melloisenpoitou.fr



