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Conseil communautaire du 31 mars 2022

La Boutonnaise de Brioux-sur-Boutonne

Procés-verbal de séance

L'an deux mille vingt-deux, le trente et un mars, a 18 h 30 en application des articles L. 2121-7 et L. 2122-
8 par renvoi a l'article L. 5211-2 du code général des collectivités territoriales, les membres du conseil de
la communauté de communes Mellois en Poitou, se sont réunis a La Boutonnaise de Brioux-sur-
Boutonne, sur convocation adressée le 25 mars 2022 par Monsieur Fabrice MICHELET, Président.

Nombre de délégués titulaires : 90
Nombre de délégués suppléants : 53
Nombre de délégués présents :72
Nombre de délégués votants : 79

Etaient présents :
ARCHIMBAUD Guénaélie, AUDE Laurent, BALLAND Cyril, BARILLOT Dorick (départ a 21h30), BARRE

Gérard, SICAULT Jean-Claude, BERNARD Eric, BERTHONNEAU Frédéricc BERTON Jacques,
BLANCHET Philippe, BLAUD Philippe, PETIT Serge, BOUCHEREAU Isabelle, BRILLAUD Chantal,
BROSSARD Francois, BRUNET Sylvie, CACLIN Philippe, CHARPENTIER Patrick, CHARTIER Bernard,
CHASSIN Julien, CHOURRE Gilles, CROMER Maité, DELEZAY Gaétan, DODIN Patrick, DUPIN Jacques,
MARTIN Patrick (départ 2 20h35), FOUCHE Etienne, FOUCHE Patrice, GABOREAU Bernard (départ 3
20h55), GAYET Olivier, GIRAULT Anne, GRASSWILL Francois, GRIFFAULT Sylvain, GUERIN Marie-
Claire, GUERY Patrice, HAYE Jean-Marie, HEURTEBISE-DANIAUD Murielle, HOELLINGER Gilbert,
HUCTEAU Patrice, KLINGLER Sarah, KOHLER Marie, LECULLIER Lysiane, MARTIN Francois, MACHET
Annette, MERCIER Sébastien, MICHELET Fabrice, MORIN Patrick, NEE Nicole, NOUREAU Dominique,
OUVRARD Pierre, PAILLAUD Raymond, PELTIER Jéréme, PICARD Maryléne, PICHON Gilles, POINAS
Sylviane, POUVREAU Lise, RACINE Eric, RAGOT Nicolas, MANN Grégory, SABOURIN-BENELHAD)
Muriel, SAINTIER Marie-Emmanuelle, SARRAZIN Nathalie, SUIRE Catherine, TEXIER Jérome, THELLIER
Odile, THIBAULT Evelyne, TRICHET Jacques, TROCHON Patrick, VEQUE Marie-Claire, VINCENT
Bernard, WATTEBLED Frédéric, YOU Thierry

Etaient représentés :

BARRE Daniel {pouvoir donné a POINAS Sylviane), BINET Frédérique (pouvoir donné a3 GAYET Olivier),
BOURDIER Christine (pouvoir donné 8 TROCHON Patrick), COUSIN Sylvie (pouvoir donné 3 BRUNET
Sylvie), DALLAUD Héléne (pouvoir donné a KLINGLER Sarah), NIVELLE Jean-Pierre (pouvoir donné a
MICHELET Fabrice), ROUXEL Patricia (pouvoir donné 3 AUDE Laurent)

Etaient absents (excusés et non excuses) :

BAUMGARTEN Christian, BELAUD Bernard, CAQUINEAU Emmanuel, COLLET Gérard, DOLBEAU Alain,
FERRE Nicolas, JOUANNET Paul, LABROUSSE Christophe, MAGNAN Jean-Christophe, PICARD
Christian, VALERY Nicolas

La séance débute 3 18 h 30.
Madame Maryléne PICARD est désignée en qualité de secrétaire de séance.

Monsieur le président ouvre la séance et énumére les pouvoirs.
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En préambule de la réunion du Conseil communautaire, Monsieur le président propose une présentation
de la direction Attractivité économique et touristique effectuée par Madame Isabelle MARCEL, la
directrice.

La direction de I'attractivité économique et touristique (DAET)

- Une nouvelle Direction, créée le € janvier 2021
- 5 agents
- Un Vice-Président : Nicolas RAGOT

- Une mission générale : la stratégie d'Attractivité économique et
touristique

- Un Mail de contact :attractivite@melloisenpoitou.fr

3 Mellcis
Conseil communautaire - 31 mars 2022 3 w=nr=
Organigramme
Isabell Willy AUBINEAU I
abelle < Chargé de mission Revitalisation
MARCEL
Directrice

' | Anne Claire AUGEREAU —
’ I Chargée de développement économique

Laure )
DELIGNE
Assistante Arnaud BROUARD
de la —~ Chargé de développement économique j
Direction
A
2 Mellois
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Isabelle MARCEL - Directrice

- Dossiers en transversalité

- Contractualisation et documents stratégiques

- Marketing temitorial

- Développement de partenariats locaux, régionaux,
nationaux

- Management

- Gestion

Contact: 05 49 07 85 25- 06 29 79 64 09
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Laure DELIGNE - Assistante de direction

Secrétariat : transmission des informations au sein de P'équipe,
prise de rendez-vous, gestion des planning, suivi du courrier,
mise en forme de documents, organisation des visites

Suivi administratif : renouvellement des conventions de
partenariat, suivi des baux et des actes, compte -rendu

Soutien logistique et visites d’entreprises

Relais des actions de communication

Contact : 05 49 07 85 28

Conseil communautaire - 31 mars 2022 6 et W aanth

Willy AUBINEAU - Chargé de mission Revitalisation

« Porte d'entrée » des entreprises

Chargé de I'accompagnement global des entreprises : « de l'idée au
projet »

Conseils sur les aides économiques : création/reprise,
développement d'entreprises

- Mise en réseau des entreprises avec les bons interlocuteurs
Spécialisé sur les questions touristiques

Travaille a mi-temps ala DAET

Contact : 05 49 29 22 98- 06 29 79 63 88

Conseil communautaire - 31 mars 2022 7 comcnmt—

- Chargée du parc de batiments a vocation économique
(une trentaine de batiments et baux)

- Suivi des terrains économiques (conventions d’occupation précaire et baux
agricoles)

- Spécialisée sur les questions agricoles et alimentaires

Animatrice de la filiére chanvre

Contact: 0549 29 22 97- 07 76 83 89 91

Conseil communautaire - 31 mars 2022 8 i
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Arnaud BROUARD - Chargéde développement économique

- Chargé du foncier d'entreprises et des sites d'activités économiques
(une cinquantaine)

- Aménagement, gestion et commercialisation des zones d'activités économiques
- Accompagnement des entreprises : implantation et développement
Contact: 05 49 29 22 95- 06 03 33 55 99

by

S Mellois
- __ - POTTOU
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AFFAIRES GENERALES

1. Conseil communautaire du 24 février 2022 - Approbation du procés-verbal (annexe)

Rapporteur : Monsieur Fabrice MICHELET

Aprés en avoir délibéré, le Conseil communautaire, a I'unanimité, décide de :

- APPROUVER le procés-verbal du conseil communautaire du 24 février 2022.

ATTRACTIVITE ECONOMIQUE ET TOURISTIQUE

2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité économique et touristigue (annexe)

Rapporteur : Monsieur Nicolas RAGOT

Considérant le lancement en mars 2019 d'une étude stratégique sur l'attractivité économique et
touristique, qui s’est concrétisée par un diagnostic ;

Considérant 'arrét de cette étude en février 2021 ;

Considérant la démarche réalisée en interne a partir du 6 mai 2021, ayant comme objectif de définir les
enjeux, les objectifs et le plan d’actions de la stratégie économique et touristique

Considérant I'information faite au conseil communautaire du 27 mai 2021,
Considérant que cette stratégie viendra nourrir le Projet de territoire et le PLUi-H,

Une démarche est menée depuis juillet 2021 pour définir la stratégie d'attractivité économique et
touristique. Elle mobilise des élus communautaires volontaires autour de 3 thématiques : le tourisme,
I'agriculture et I'alimentation, 'accueil des entreprises. Une thématique transversale a également été mise
en évidence, A savoir le marketing territorial.

Réunis en groupes de travail, les élus ont participé a des ateliers de co-construction et participatifs, pour
définir les enjeux, les objectifs et les principales lignes d'actions de chacune des trois thématigues.
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Chaque groupe, animé par la direction de I'attractivité économique et touristique, s’est réuni 3 trois
reprises :

+ Le premier atelier a permis de définir une vision partagée de la thématique et d'imaginer sa mise
en ceuvre dans un environnement sans contraintes,

+ Le deuxiéme atelier a permis de comparer la vision idéalisée avec un diagnostic et une
présentation des actions déja réalisées par Mellois en Poitou et par les acteurs du territoire : les
enjeux prioritaires ont été définis. lls ont été présentés, ainsi que la démarche globale, 3 un
comité de pilotage partenarial, qui s’est réuni le 10 novembre 2021,

+ Le troisiéme atelier a permis, sur la base des enjeux formulés, de préciser les objectifs et les
grandes lignes d’actions.

Ainsi, la stratégie économique et touristique s'articule autour des enjeux suivants :

Sur la thématique « accueil des entreprises » :

+  Attractivité : un territoire attractif grace a un développement économique choisi ; une politique
publigue volontariste

*  Ressources: des ressources gérées et disponibles pour permettre I'implantation et le
développement des entreprises

» Accueil : un accueil de qualité, structuré, organisé, pour faciliter I'implantation de nouvelles
activités et accompagner les évolutions des entreprises du territoire

Sur la thématique « alimentaire et agriculture » :

«  Le maintien d'une agriculture plurielle rémunératrice
» Lastructuration d'un territoire nourricier
+ L'accompagnement d'une agriculture actrice des défis environnementaux

L'affirmation d’'une identité territoriale

Ces 4 enjeux alimenteront la mise en ceuvre du Projet Agricole et Alimentaire Territorial de Mellois en
Poitou

Sur la thématique « tourisme »

» Laugmentation des retombées économiques pour tout le territoire
« Un territoire riche de ses relations humaines et des habitants fiers de leur territoire
+ Larecherche d'une plus grande efficacité : une destination « organisée »

» Une économie touristique qui participe au maintien de I'économie locale et tend 3 rendre le
territoire plus attractif

Ces enjeux sont déclinés en objectifs, déclinés eux-mémes en lignes d’actions, comme présenté dans le
document joint en annexe.

La stratégie d'attractivité économique et touristique, telle que présentée au conseil communautaire pour
validation, nécessite une deuxiéme phase de travail, qui permettra de définir le plan d’actions. Cette étape
sera menée dés le mois de mars et jusqu’a I'été 2022. Une proposition de plan d’actions sera présentée
par la direction de I'attractivité économique et touristique et sera soumise a un groupe de travail composé
de I'ensemble des élus ayant participé aux 3 ateliers thématiques. Une fois les modifications des élus
intégrées, le plan d'actions sera finalisé. Il servira de schéma directeur pour décliner de maniére
opérationnelle la stratégie définie par les élus. Le groupe de travail d'élus se réunira réguliérement pour
étre informé de I'état d’avancement du plan d’actions et apportera les éventuels ajustements.
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Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT

2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité

économiqueet touristique

! Contexte et calendrier

Une stratégie
coordonnée avec
les travaux déja
engagés par
Mellois en Poitou
et les dispositifs
environnants a
prendre en compte
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STRATEGIE
Attractivite
économigue
et lourstigue

Attractivité ¢conomique et touristique

- ion de Monsieur Nicolas RAGOT
ﬂﬁ?emsenotgﬁgn' et point d'étape

économiqueet touristique

Contexte et calendrier

de la stratégie d'attractivité

Démarche animée
et organisée en

Aai . inteme, par
@ 1vaizo21 [ e
= = Sl - des élus
. m!: : mml- 1 validée par le communautaires
du bureau d'étude <215 il : yplomtaires
@ Janvier 2021 Réflexion engagee en (2T raCn e
Création de la inteme => Rapport & . =
Mars 2019 Direction d'étonnement de c::lmunautairs
Lancement des Attractivité F'équipe DAET. volontaires dans
travaux pour économique et
F'étude stratégique tourisli]:le ?mgrvgllllp6 B
« Attractivité et (DAET). thématiques
@ développement '
économiques 0 :“é‘w
Réalisation du 16 =
diagnostic

Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT

& mai -Réunfon VP

Présentation contexte

Octobre
Réunion VP = COPL

Consell Communautaire
Présentation démarche
Constitutiaon groupe de travail

COPIL éargl

~dn ¢ : l

10 novembre

aux partenaires

2 décembre
Consell communautalre
Adoption statuts EPIC

30/06&7/07 || 22/09&6/10& || 28 /09 &20/10 &

Ateliers Stratégie 19/01 30/11
touristique | | Ateliers Accueil des Ateliers Agriculture |
entreprises et alimentation |

26/10
Jrme Atelier
Stratégie tounistique

Professionnels du
tourisme CA OT
24/09
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Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT
2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité
économiqueet touristique

La méthodologie suivie

Objet de chaque groupe de travail
» Travailler a la définition de la stratégie thématique de Mellois en Poitou jusqu'a
Félaboration d’'un plan d'actions

Méthodologie

- 1= atelier: définir la thématique - idéaliser la situation dans un « monde révé »
= « Faire s'exprimerles élus communautairesde Mellois en Poitou sur leur vision »
= Travail avec des personas

- 2&me atelier : confronterla situationidéale a I'existant / identifier les enjeux
= Présentationd’'un diagnostic et des actions menéespar Mellois en Poitou

N N .. N P " . 2t
- 3®me atelier : prioriserles enjeux et définir les grandes lignes d'actions ‘.‘ Melﬂaii
Conseil communautaire - 31 mars 2022 18 b

Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT
La méthodologie suivie

Stmtégie agrtote of afimentairtyore agricole Meils
28 septembre 2021

Amﬂ&sm-anbuhlﬂle:l, St-(@nmmk‘m S!-lq!fma
amtrale de Lezay - 20 octobwe 2021 in- 24 octobve 2021

A’r’rrochw’ré ¢conomique et ’rourls’rlquz

2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité
économiqueet touristique

“ Les 3 thématiques stratégiques
- L'accueil des entreprises

- L'agriculture et Palimentation

- Le tourisme Wb

Conseil communautaire - 31 mars 2022 20 g
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Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT
2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité
économiqueet touristique

9

L’accueil des entreprises

<
M'r-

BIENVENUE

Conseil communautaire - 31 mars 2022

Attractivité économique et touristique

2 Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT

AP
| 5é 8 La straté§ie d’accueil des entreprises
“* Eléments du diagnostic, identitaires et spécifiques a Mellois en Poitou:
- Tissu de petites entreprises, de moins de 10 salariés, trés dynamique
+ 22% de créations d’entreprises (surtout des entreprises de moins 5 salariés) entre 2019 et 2021
- Forte présence des filieres agro-alimentaires, bois, transport/logistique
- Faible représentation des entreprises industrielles, mais avec quelques grands
comptes (Ex : Solvay)
- Un territoire qui recrute :
» Hausse des effectifs, méme avec la crise du COVID
- Maillage des sites d'activités économiques sur 'ensemble du territoire
- La Communauté de communes posséde une importante réserve fonciére
principalement en zonage économique : 130 ha
Chiffres-clés
- 12 % des entreprises des Deux-Sévres (hors secteur public)

- 8 % des effectifs des Deux-Sévres (hors secteur public) L
- Faible taux de chdmage: environ 5,5 % S Mellois
Conseil communautaire - 31 mars 2022 22 P )

Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT
2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité

». économiqueet touristique

: 3 1) L'accueil des entreprises : les enjeux

Un territoire attractifgrace a un développement économique choisi ;
une politique publique volontariste

... mais quel modéle de développement souhaité?

Des ressources gérées et disponiblepour permettre I'implantation et le
développement des entreprises

—\‘" e Un accueil de qualité structuré, organisé pour accompagner les

o RREI évolutions des entreprises du territoire et faciliter l'implantationde s,

/4 vl nouvelles activités < Mellois
Conseil communautaire - 31 mars 2022 23 mr—
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Attractivité économique et touristique
- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT
2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité

économiqueet touristique
ENJEU OBJECTIFS

o Garantir unterritoire rural prospére et équitable’ garantir un cercle vertueux
de I'économie locale.

o ldentifier le type d'entreprisesjue nous accompagnons et attirer desprojets
gualitatifs et variés.

Etre un

territoire | o Accueillir dessalariés habitantsdu territoire quiconsommeront localement

attractif (qualité de vie au travall, vie de famille, services publics, temps de trajet court/
| | qualité de vie, équilibre vie professionnelle/ personnelle...)

‘ o Etre unterritoire reconnupar nos partenaires institutionnels appuis, soutiens

et contributions de la Région, de I'Etat et de 'Europe.

- e POMTOU

Conseil communautaire - 31 mars 2022 24

Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT
ENJEU GRANDES LIGNES D'ACTIONS

o Accompagner la formation et la qualification des actifet particulierement jeunes
actifs ( partenariat Campus des Métiers )

| o Sensibiliser 3 la marque employeur : L
- Une image positive des entreprises permet d’attirer et faciliter les recrutemen :

| o Identifier et accompagner les entreprises créatrices d’emplois et générant une

Etre un .
territoire plus-value locale :

— . ; - BExigences sur la qualité des projets ; critéres a mettre en place ; activités
attractif ' complémentaires ...

| o Favoriser le développement local :
- s'appuyer sur le tissu des TPE / PME ; accueillir des entreprises innovantes ;
montée en compétence des actifs ; promotion du tissu &conomique local ...

| o Contractualiser avec nos partenaires et faire connaitre nos actions :
- Convention SRDEII
- Participation au travail collaboratif de la stratégie DAET

A’r'rfac’rivité ¢conomique et ’rouris’riq:ue

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT
2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité

économiqueet touristique
ENJEU OBIJECTIFS

‘ o Etre réactifpour apporter desréponses adaptéesaux attentes des entreprises.

‘ o Planifier le développement du territoire, garantil'évolution du tissu
Avoir des économique (développement endogéne) et permettrdimplantation de
nouvelles entreprises{développement exogéne) : une collectivité vertueuse en

re’ss'ources terme de consommation fonciérej{istesse de la consommation fonciéreau
gerees et plus prés des besains)
disponibles
_— o Faciliter l'interactionentre les entreprises : développer lxomplémentarité des
entreprises - le cluster d'entreprisescomme source de développement
économique.
‘\ L]
S Melloia
Conseil communautaire - 31 mars 2022 26 ‘e
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Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT
ENJEU GRANDES LIGNES D'ACTIONS

- ‘ - Constituer un inventaire complet du foncier et de I'immobilier d’entreprises : ‘

- Bonne gestion du foncier, plan d’'implantation selon des axes définis, plan
d'aménagement de zone progressif, qualifier les ZAE...

| o Réaliser un plan de gestion durable des parcs d’activités et prévoir son animation
- Définir la stratégie de commercialisation et de communication,

|
Avoir des - Structurer le réseau voirie en fonction de la destination et des besoins des zones,
ressources - \(;q“nai_trle les blfo;ns d"ex_tension t;is entreprises présentes sur le territoire.
g - Veiller 3 la qualité des équipemen
gérées et g et
disponibles | > Définir un schéma d'accueil des entreprises
- ldentifier des critéres de sélection ‘
‘ - Travail sur la complémentarité des activités
—_— | - Constituer progressivement des zones d’activités autour d'une thématique principale

(cluster d’entreprises) ou d’une filiére.

| - Organiser des événements propices aux échanges entre entreprises
' - Connaissance de nos entreprises (constituer une base de données des entreprises...) ‘
entre elles et auprés d'un large public

Attractivité économique et ’rouris’riqUz

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT

2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité
économiqueet touristique

ENJEU OBJECTIFS
M" P - . = . |
BIENVENUE ! o Attirer de nouvelles entrepriseset des porteurs des projets de qualité
I o Etre reconnu comme un territoire différenciant, apportant des réponses et
Garantirun | services a_daptes(et plus value)a nos entrepriseset porteursde projets: fierté
. | duterritoire
accueil de
qualité o Entrainer les partenaires avec Mellois en Poitou afin de démultiplier les |
=————1 synergieset proposer une réponse globale dans le temps selon I'évolution du
| parcours des entreprises(habitat, cadre de vie, services,emploi du conjoint...).
L]
£ Melois
Conseil communautaire - 31 mars 2022 28 =i

Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT

ENJEU GRANDES LIGNES D'ACTIONS
o Structurer un maillage de services a l'entreprise / aux salariés sur le territaire
\“ | - ldentifier et quantifier les attentes les plus importantes pour les entreprises
-, S _ - . : ;
vl |dent|ﬁ_er’des lieux potentiels pour proposer des services/ressources
- mutualisées. |
o Savoir présenter et animer le territoire
Garantirun | - Etablir un plan de communication
- Constituer un kit d’accueil

accueil de ‘

qualité - Organiser des temps forts et rencontres réguliéres [

| o Accompagner les entreprises dans leur besoin de formation et face aux difficultés
| de recrutement.

- Organiser I'animation du territoire

' ‘ o ldentifier et connaitre les partenaires potentiels |
! - S'appuyer les ressources existantes (Ex : CBE, Club des entreprises)

o Intégrer les besoins liés au développement économique dans les différentes
politiques sectorielles de Mellois en Poitou
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Attractivité économique et touristique

‘E z l'ntervennon de Monsieur Nicolas RAGOT
' Synthése de la stratégie d’accueil des entreprises

Enjew(
UN TERRITOIRE
!lk Bl ATTRACTIF

[———2

DES RESSOURCES
GEREES ET
DISPONIBLES

==

AV

BIEMVENLUE

GARANTIR
UN ACCUEIL
DE QUALITE

Obijectifs

Actions

Q0

Garantir un teritoire rural prospére et
vertueux

Identifier le type d'entreprises
accompagnées / projets qualitatifs et variés
Accueillir des salariés habitants le territoire
Etre un termritoire reconnu

Accompagnement de la formation et de |a
qualification des actifs

Marque employeur

Identifierdes entreprises créatrices d'emplois, avec
plus-value locale

Développementiocal

Contractuaisation avec nos partenaires

Etre réactif pour apporter des réponses
adaptées

Planifier le développementdu temitoire -
garantir les besoins du développement
endogéneet exogéne

Fadliter l'interaction entre les entreprises -
duster d'entreprises

Inventaire du fonder et de I'immobilier d’enfreprise
Plan de gestion durable des parcs d'activité et
animation

Schéma d'acoueil des entreprises
Evénements propices aux échanges
entreprises

entre

Attirer de nouvelles entreprises et projets
qualitatifs

Etre reconnu comme territoire
différenciant grace a des services adaptés
Démultiplier les synergies et propaser une
réponse globale, suivi dans le temps

Maillage de services aux entreprises et aux salariés
Présentation et animation du temitoire
Accompagnement des entreprises dans leurs
besoins de formation et de recqutement
Identification des partenariats potentiels
Intégration des besoins du développement
économique dans les politiques de CCMP

Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT

2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité
économiqueet touristique

h La stratégie agricole et alimentaire

Conseil communautaire - 31 mars 2022
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3 Mellois
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Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT

_ 2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité
W économiqueet touristique

La stratégie agricole et alimentaire

Eléments du diagnostic, identitaires et spécifiques a Mellois en Poitou :
- Diversité des productions, aussi bien végétales qu’'animales ET diversité des outils de collecte et de

transformation

7> Melloisen Poitou est comparablea une « petite France »

- Diversité des exploitations,tant par leur taille que par leurs types de productions

- Particularité de I'élevage caprin et de la filiére du lait de chévre

- Filiere chanvre

- Produitslocauxparticuliers, commele Tourteau fromager
- Expériencede |'approvisionnementen produitslocauxen RHD, avec le dispositif « Mangeons Mellois »

Chiffres-clés

- 73,5 % de Surface Agricole Utile sur Mellois en Poitou
- 808 exploitationsagricoles (5 500 en Deux-Sévres)
- 1037 ateliers de productions

Conseil communautaire - 31 mars 2022
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Attractivité économique et ’rourlshque

ntervention de Monsieur Nicolas RAGOT

La stratégie agricole et alimentaire : 4 enjeux
Le maintien d'une agriculture plurielle rémunératrice

Notre agriculture comme acteur économique viable et durable

La structuration d'un territoire nourricier
Batir une offre alimentaire locale diversifiée en réponse aux attentes sociétales

L’accompagnement d'une agriculture actrice des défis environnementaux
La prise en compte des ressources portée par une agriculture en transition et innovante

L’affirmation d'une identité territoriale
Mettre en avant les savoir-faire pour une cohésion de I'ensemble des acteurs

= Ces 4 enjeux alimenteront la mise en ceuvre du Projet Agricole et Alimentaire Territorial de Mellois en Poitou

Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT
2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité

économiqueet touristique
ENJEU OBIJECTIFS

Accompagner et soutenir lI'installation , avec la reprise d'exploitations existantes et
la création de nouvelles exploitations, grace a la structuration et au
développement de filiéres novatrices aux débouchés rémunérateurs.

o Faire en sorte que les agriculteurs et les acteurs s’engagent dans une démarche
d’adaptation de leurs pratiques en lien avec les évolutions actuelles de la sodéte

Maintenir une et les évolutions dimatiques.

agriculture

pl urielle et o Contribuer au maintien de la dynamique économique agricole et conforter
rémunératrice I'ensemble des emplois directs et indirects sur le territoire.

o Faire en sorte que la richesse du maillage territorial, de la production ala
i distribution en passant par la transformation, aboutisse a une offre de produits
diversifiée et valorisée localement avec une meilleure connaissance entre
producteurs et consommateurs.

Conseil communautaire - 31 mars 2022 34 TSR
Attractivité ¢économique et touristique
ENJEU GRANDES LIGNES D'ACTIONS

Fadiliter la transmission-reprise et les installations
- Veiller 3 une réponse équitable face aux enjeux d'accés au foncier et a l'eau (proactivité et
approche terrain)
- Accompagnement spédifique de filiéres ditesprioritairess : les filiéres d'élevage, la production
| de légumes (espace test, aides a I'investissement, structuration de débouchés ..)

Flaborer un dispositif financier d’aide a linvestissement agricole
- Parcellaire, batiment, équipement, gestion de I'eau, prenant en compte les critéres de
changement de pratiques, d'innovation, d'environnement, de blen étre anlmal ...

Maintenir une

a gricu|ture | Assurer des débouchés pour nos productions locales via la commande publique
lurielle et - diagnostic de l'offre & confronter aux besoins, adaptation des cahiers des charges,
p'u"e ee information et formation auprés des producteurs et entreprises pour répondre aux marchés
rémunératrice | publics...
— - Travailler sur une commande publique plus accessible

Blaborer un plan stratégique pour la structuration ou 'accompagnement de filiéres
- Filiére chanvre
- Filiére bois dont la filiére bois énergie avec la valorisation des haies du territoire
- Filiére de protéines végétales
- Filiére maraichage
- Filiére animale pour la partie abattage, transformation et structuration de marcheé

Conseil communautaire du 31 mars 2022 - Procés-verbal Page 12 sur 55



Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT
2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité

économiqueet touristique
ENJEU OBJECTIFS

o Maintenir sur le territoire une diversité de productions - tant végétales que animales -
accessible a I'ensemble des consomm'acteurs du territoire.

o Faciliter I'approvisionnement en produits alimentaires de proximité de I'ensemble de la
restauration collective hors domicile - de la cantine scolaire a I'EHPAD en passant par le

Structurer restaurant d'entreprises et le restaurant privé.
un territoire -
nourricier Renforcer la connaissance entre ies producteurs et les consommateurs avec une mise en

avant des savoir -faire du champ a l'assiette.

— | o Conforter les débouchés et la rémunération des producteurs et des transformateurs

|  grace aune valorisation plus locale des produits.

". i
S Mellois
S - oo
Conseil communautaire - 31 mars 2022 TR hetion
ENJEU GRANDES LIGNES D’ACTIONS
o Conforter et renforcer les productions « en tension » tant végétales que animales
- Créer des espaces test de production de légumes et de fruits avec du portage foncier notamment par S
Poitou

- Accompagner les filéres d'élevage pour maintenir b production, les outils d*abattage et de transformation
- Structurer et sécuriser des débouchés pour Fensemble des productions

- Favoriser les fiiéres en tension par un accés faciité au foncier communautaire

- Prise en compte de la gestion de I'eau comme dément indispensable 3 la production

Structurer Fadiliter 'approvisionnement de proximité dans la restauration publigue
- Définir ba politique d'achat de la collectivité avec adaptation des marchés publics

un - Accompagner les collectifs de praducteurs et les entreprises a répondre 3 lh commande publque
territoire [ - Programme d’équipement des Beux de production, en 2% transformation : légumerie, conserverie,

. . matériel de cuisson, ... via différentes formes de montage
nourricler | - Réfiéchir a un dispositif financier d'aides a Féquipement pour b vente directe/ approvisionnement RHD.

| o Faciliter un meilleur accés des consommateurs aux produits locaux
— - Maillage de distribution
- Dispositif de communication
- Accessbilité via Contrat Local de Santé / CIAS

Organiser - structurer des visites d’exploitation

- Fil rouge pédagogique avec le jeune pubhc : visites d’exploitation, ateliers culinaires, sensbilisation au
gaspillage au sein des restaurants scolaires ...

- [Etabhr des partenariats avec 'Education Nationale (Rectorat/ Etablissements / Enseignants)
Organisation de portes ouvertes a destination du grand public

A’r’rroc’rlw’ré ¢conomique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT
2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité
économiqueet touristique

ENJEU OBJECTIFS

o Conserver une campagne harmonieuse avec des ressources préservées (sol, eau, f

paysages, biodiversité ..) partie intégrante de | identité de notre territoire rural
avec une politique fondére et agricole de la collectivité qui accompagnera les
changements de pratique (formation)

Acc
c .ompagner u,n € o Impulser une dynamique d'echanges entre les exploitants et les réseaux agricoles
agriculture actrice afin de partager les bonnes pratiques et les innovations , et ainsi contribuer a fa

des défis pérennité des exploitations.
environnementaux o Instaurer un dialogue entre les acteurs agricoles et les citoyens qui contribuera a
— une meilleure connaissance de toutes les pratiques agricoles et a plus de
cohésion.
< Mellois
Conseil communautaire - 31 mars 2022 3g ‘e
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Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT . o
2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité

économiqueet touristique
ENJEU GRANDES LIGNES D'ACTIONS

Elaborer une politique publique qui lie les enjeux agricoles et les enjeux
environnementaux :

- Plan de soutien pour I'accompagnement 4 la transition agricole, aide innovation ...

- Optimisation de la gestion de la ressource en eau {quantité et qualité) en lien avec les
acteurs (Ex : syndicats d'eau, chambres consulaires ...)

- Mise en ceuvre d'un accompagnement pour la plantation de haies

- Echange de bonnes pratiques entre les acteurs agricoles (outils numériques, ateliers...)

Accompagner une |- Définir quels partenariats : actions de communication, mise en ceuvre d'événements... |

agriculture actrice

. Actions de communication grand public / citoyen spécifique sur les pratiques agricoles |
des défis - Organiser des événementiels dans les fermes pour expliquer les pratiques (exemple: '
environnementaux | des ralyes de ferme en ferme)

- Créer des outils dinformations a destination du grand public pour recenser les [

agriculteurs du territoire avec mise en avant de leurs pratiques

- Informer sur le contexte économique agricole et alimentaire mondial et européen
| (PAQC) pour une meilleure compréhension commune (Ex : conférences, soirées débats,
réunions publiques ...)

Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT

2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité
économiqueet touristique

ENJEU OBJECTIFS

o Identifier les activités agricoles historiques et actuelles comme socle de l'identité ‘
territoriale afin de promouvoir avec fierté les savoir-faire agricoles et mettre en avant
les filiéres d'excellence du territoire. |

Affirmer
une identité | o Vvaloriser les paysages actuels prairie-bocage.

territoriale
« agricole» ‘

b

o Promouvoir les Agricultures du territoire et leurs métiers auprés des citoyens pour
une meilleure connaissance et plus de dialogue.

‘: Welloi
Conseil communautaire - 31 mars 2022 40 S=REE

Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT
2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité
économiqueet touristique

ENJEU GRANDES LIGNES D’ACTIONS
. a | ¢ Mettre en ceuvre un dispositif de communication / actions de communication / campagne |

de sensibilisation

- Volet accueil touristique : accompagner les agriculteurs (support de communication, formation
prise de parole, conseils équipementaménagement ...), engager un travail avec les réseaux
spéciadisés

- Créer du lien entre les écoles et les fermes

- Organiser des fermes ouvertes / des semaines thématiques autour de Iagriculture, en lien
avec les acteurs déja présents

Affirmer | - Promouvoir les métiers en s'appuyant sur le lycée agricole de Melle |

une identité z = —— =—— —
. . < Promouvaoir des filieres d'excellence et identifier le territoire comme un territoire innovant
territoriale | _ Affirmer notre présence auprés des agriculteurs hors du territoire (salons agricoles
« agricole» nationaux, régionaux, ... )
- Réseau de communication avec plus d'interactions avec les filiéres d'élevage
— - Etre reconnu comme un territoire avec des filieres d'excellence grace a des actions de
promotion {concours agricoles, comices, promotion des produits ...)
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ttractivité ¢conomique et touristique

: ﬁ La stratégie agnggjlg ct?fts alimentaire

Actions
Enjeux o Installations/reprisesd exploitations o Faciliter la transmission/reprise et les installabons
AGRICULTURE o Adoptation des pratiques powr sadapter aux avec |'acces au foncier et 3 I'eau
PLURIEL L o)) évolutionssociétaleset climatiques o Dispositif financier daide A l'investissement agricole
REMUNERATRICE o Dynamique agricole= emplois o Débouchés des productions via la commande
o Offre diversifiée de produits, avec valeur ajoutée publique
focale o Accompagnement des filigres stratégiques : chanvre,
1 - maraichage, animale, protéines végétales, bois ...
. TERRITOIRE o Diversitéet complémentaritédes productions -
NOURRRICIER o Approvisiornementde laRHD en produitslocaux n  Conforter les productions « en tension »
o Nouveaux débouchés, dont locawx,pour une meilleure o Approvisi la ion publique en proximite
rémunérationdes professiomels o Meillewr accés des consommateursaux produits locaux
2 Interc i e producteurs/ cc 5 o Organiser des visites dexploitations toutes cibles
ENJEUX o Campagne harmonieuse, identitaire, avec des a Pollhqe publique ﬁart Ies enjeux agricoles et
——— ENVIRONNEMENTAUX ressources préservées (sol. eau, biodiversité) envir a5 ; C i 1 de la gestion de la
: = | o Echanges de bomnes pratiques et dinnovations = ressource en eau, tant en qnllte qu'en quantité
———) pérennité des exploitations o Actions de communication et de senshilisation du
o Dialogueentre acteursagricoleset citoyens grand publlic sur les pratiques agricoles
- IDENTITE o Activités agricoles socles de I'identité du territoire,
= fierté des savoir-faire agricoles et promotion des
’ TERRITORIALE filieres dexcellence o Dispostif de  communication, actions de
£ « AGRICOLE» - | ° \alorisationdes paysages actuelsde prairiebocage communication, campagne de sensibilisation
o Promotiondes Agricultureset des métiers agricoles o Promotiondes filieres dexcellence ; Mellois en Poitou
auprés des citoyens identifié comme « tercitoire innovant »

T —

42 T ¥ 4 | o, s

Plan Agricole et Alimentaire Termitorial

Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT

2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité
économiqueet touristique

‘ La stratégie touristique

Conseil communautaire - 31 mars 2022 43 "o

Attractivite économiquz et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGO
2. Présentation et pomt d'étape de la stratégie d'attractivité

économiqueet touristique

La stratégie touristique

Eléments du diagnostic, identitaireset spécifiques a Mellois en Poitou:
- Richessepatrimoniale (art roman, tumulus, paysagesvariés)
- Activitéculturelledense (festivals)et reconnue
- Situation géographique,au centre de sites touristiquesmajeurs
- Lesitele plus visité, Zoodyssée est excentré
- Des opérateursprivés qui investissentdans des sites touristiques
- Hételleriede plein air et hébergementscollectifs gérés par les communes
- Maillage d’'hébergeursprivés (particuliers avec complémentsde revenus)
- 4 itinérairesnationaux traversentle territoire(Saint Jacques de Compostelle,vélo, équestre)
Chlffres clés sur Mellois en Poitou
- 14 000lits, dont 3 800/lits marchands (27 %)

- 116000nuitées N
- 252 30 M€ de chiffre d'affaires (soit 11 3 12 % du CA départemental) : @%
Conseil communautaire - 31 mars 2022 preoyont pphuibed
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Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT
2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité

. €conomiqueet touristique
) La stratégie touristique : les enjeux

f/'l L'augmentation des retombées économiquesur tout le territoire

Un territoireriche de ses relations humaines des habitants fiersde leur
territoire

oo La recherche d'une plus grande efficacité : unex destination organisée»

.~ Une économie touristique qui participe au maintien d'une économie locale et,tend
arendre le territoireplus attractif * Mellois

Conseil communautaire - 31 mars 2022 45 e

Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT
2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité

économiqueet touristique

ENJEU OBIJECTIFS
=i
Une offre
touristique o Donner une image moderne et positived'une destination «tourisme rural»
repensée qui au sein d'un secteur trés concurrentiel

génére plus

de retombées = -
— o Repositionner une offre au regard desnouvelles attentes des touristeset

des habitants prescripteurs.

Conseil communautaire - 31 mars 2022 46 ——

ENJEU GRANDES LIGNES D'’ACTIONS

Mettre en ceuvre une stratégie sur 'offre des sites de visite/loisirs
- Rechercher I'adéquation entre l'offre et les attentes des visiteurs
- Accompagner les sites de visite/loisirs {ingénierie, repositionnement, construire une stratégie...)
- Se donner comme objectif d'accueillir de nouveaux opérateurs

T/'i - Renouveler 'offre

Conforter {'offre de tourisme « itinérance douce »
- Construire une stratégie autour du vélo sur la base des équipements existants (réseau de boucles
Une offre interconnections avec les itinéraires nationaux, offre de services, mabilisation des professionnels,
touristique communication adaptée _.)

fl . | - Valoriser I'offre de randonnée nature (pédestre, équestre, vélo) et proposer une gamme d'hébergen

repensee qui adaptée aux pratiques

ERp - lorer, travailler sur de nouvelles propositions (trail, géocachin
gencre plus - [[E))egeiopper des services le long des itinéraires ( & =
de retombées;

— Affirmer dans la stratégie la notion de tourisme durable en transversalité L
- Privilégier, accompagner et valoriser des formes de tourisme respectueuses (conditionnalité des #i
- Le temps des vacances permet de passer des messagesapprendre en s'amusants

o Réaliser un travail spécifique sur I'offre en hébergements

- Aider al'installation/reprise des structures

- Développer une offre différenciante, évolutive, résiliente

- Travailler a une fiscalité attractive (TFB pour meublés de touristhe
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Attractivité ¢conomique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT .
2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité

économiqueet touristique

ENJEU OBJECTIFS
o Décliner une stratégie touristique qui s’appuie sur l'identité du
territoire : une ruralité affirmée un réseau associatifmoteur

Un territoire | o Intégrer les habitants acteurs touristiques qui revendiquent et

qui travaille affirment une identité

ses spécificités

et affirme son

identité | o Afficher une identité qui refléte les valeurs, les forces de Mellois
. en Poitou

‘\ (]
> Mellois
A el

48 cmcmwmomen

Conseil communautaire - 31 mars 2022

Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT L.
2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité

économiqueet touristique
ENJEU GRANDES LIGNES D’ACTIONS

o Construire l'identité touristique de Mellois en Poitou
- S’appuyer sur les forces du territoire, ce qui le caractérise
- Une identité qui transcende et donne envie de partager son territoire,
déclinée dans un plan de communication global

| o Une stratégie touristique qui intégre les habitants

Un territoire | - Organiser la concertation avec les habitants
qui travaille ses - Développer la notion de «greeters», des habitants qui «s’emparent» du
spécificités et LomSe
affirme son o Une stratégie touristique qui produit de I'innovation
identité f - Organiser la concertation, partager les idées, faire de la veille (s'inspirer des
démarches qui fonctionnent comme les hackathons pour produire de
= I'innovation, s'appuyer sur les partenaires)
- Proposer des temps d'échanges et de production ,
Conseil communautaire - 31 mars 2022 49 — T

Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT
2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité

économiqueet touristique

ENJEU OBJECTIFS

°° o Construirela destination touristiqueMellois en Poitou pour une offre
o adaptée, repensée et organisée

Une destination | o Faciliterle parcours utilisateur parcours physique, digital...), en placant

qui s’organise ‘ toujours l'usager au cceur du systéme
pour faciliter
'expérience
utilisateur o Déterminer lepositionnement touristiquedu territoire, afin d'attirer les
touristes et les investisseurs/porteurs de projet .
< Wencl)
Conseil communautaire - 31 mars 2022 50 ‘it—n
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Attractivité é¢conomique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT
2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité

économiqueet touristique

ENJEU GRANDES LIGNES D'ACTIONS
‘ o Conforter et renforcer le schéma d'accueil touristique
Q - Préciser les modalités et outils d’accueil (physiques, on line », sur les sites...)
9 ‘ - Conforter le schéma d'accueil, fruit de la concertation avec les acteurs du

Q

territoire (sites, hébergements, institutionnels...)

Une | o Travailler sur la signalétique touristique |

oy : oy |

destination - R_eﬂexpn sur une |d-e.nt|te |
- Signalétique de positionnement

qui s'organise
pour faciliter | o Mobiliser les habitants / ambassadeurs

I'expérience - Leur proposer une information pour en faire les prescripteurs ‘
utilisateur ! - Conforter le travail réalisé sur la notion de guide/greeters»

= | o Améliorer la mise en réseau des acteurs |

Conseil communautaire - 31 mars 2022 B E=r=icricd

Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT
2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité

économiqueet touristique

ENJEU OBJECTIFS
: o Intégrerle tourisme dans lastratégie globale du territoirdprojet de territoire,
urbanisme, paysage ...)
Une .eCS)nomle' o Mettre en place un accompagnement spécifique pour lssecteur de la f
touristique qui restauration I
participe au

développement i A.ppuyer la stratégie toy!'isltique sute tissu associatif et les festivalsfin |
‘ d'augmenter leur notoriété |

de I'économie

locale o Accueillir les touristes dans lescommerces et services de proximitén lien ‘
= avec le Schéma d’accueil touristique ‘_
S
3 Mellois
Conseil communautaire - 31 mars 2022 52 e

Attractivité ¢économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT
2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité

économiqueet touristique

ENJEU GRANDES LIGNES D’ACTIONS
i o Dispositif d'accompagnement du secteur de la restauration
o - Faciliter le recrutement dans les restaurants
- Des salles de restaurant avec une ambiance

- Une restauration diversifiée s’appuyant sur les circuits courts et les

Une économie ;
produits locaux

touristique qui :
participe au o Mobiliser les habitantscomme acteurs du développement touristique g
développement

o Favoriser le rapprochement entre professionnels, organismes de formation,

de I'économie acteurs de I'emploi pourfaciliter I'accés aux emplois
locale
o Renforcer lintégration duréseau d'information touristiqueau schéma
d'accueil
‘L | W
< Mellois
Conseil communautaire - 31 mars 2022 53 ===
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Synthése de la stratégie touristique

Objectifs

Actions

Enjeux o Donner une image modeme et positive d'une | | o Stratégie sur Foffre des sites de visites/loisirs
OFFRE destination« tourisme rural » o Offre de tourisme en itinérance douce )

— & TOURISTIQU o Repositionner une offre répondant aux attentes | | o Notionde tourisme durable en transversalité
REPENSEE ET des touristes et des habitants prescripteurs o Traval spédifiquesur'offre en hébergements
REMUNERATRICE o L'identitédu territoire : une ruralité affirmée, un o Construire l'identité touristique de Mellois en

réseau assodatif moteur Poitou
SPECIFICITES/ o Des habitants qui revendiquent/affirment une o Une stratégie touristique qui intégre les habitants
IDENTITE ‘ identite o Une stratégie touristique qui produit de
o Une identité qui refléte les valeurs et les forces Finnovation
de Mellois en Paitou
Q DESTINATION o Construire la destination touristique Mellois en | | o Schéma d'accuell touristique
Q ORGANISEE = Poitou n 5> Signaétiquetouristique
i EXPERIENCES o Fadditer le parcoursutilisabeur o Mobilisation des habitants comme ambassadeurs
UTILISATEURS o Déterminer le positionnement pour attirer des o Mise en réseau des acteurs
touristesdesinvestisseurs
ECONOMIE Intégrer le tourisme dans la stratégie globale du | | o Dispositif d'accompagr du secteur de la
TOURISTIQUE tenitgire e
ECONOMIE - o Créer un accompagnement du secteur de la || o Mobifisation des habitants comme acteurs de
LOCALE restauration développementtouristique

Appuyer la stratégie touristique sur le tissu
assodatif et les festivals

Acaueillilestor omimercesetservices
de proximité - Schémad'accueiltouristique

Rapprochement des professionnels pour fadliter
I'acos aunx emplois

Intégrationdu réseau dinformation touristique au
schéma d’accueil

Attractivité économique et touristique

- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT

Thématique transversale : stractivité & marketing territorial
Elements die contribution & structurer dans une stratégie d'Attractivite eft Murketing:territoriall

préservées

a tourisme rurals

o IDENTITE DE MELLOIS EN POITOU

- Une ruralité affirnéeun réseau assodatif moteur

- Des habitantsqui revendiquent leuridentité

- Une identitéqui refleteles valeurs et forces de Mellois en Poitou

- Les activités agricoles, le protestantisme, les coopératives ...
socles de I'identité du territoire

- Une campagne harmonieuse et identitair@vec des ressources

- Donner une image moderneet positived'une destination

- Valorisationdes paysagesactuels de prairiebocage

- Accueillir

PROMOUVOIR, ATTIRER, ACCUEILLIR

» des touristeset investisseurs

« de nouvelles entrepriseavec des projets qualitatifs

= des salariés habitants du territoire
- Promouvoir les savoirfaire, les filiéres d'excellence, les Agricultur
- Déterminer lepositionnement

T

> ACTIONS POSSIBLES

- Construirelidentité touristiquede
Mellois en Poitou

- Schéma d'accueil touristique

- Dispositifs de communication et de
promotion

- Campagnes de sensibilisation grand
public sur les pratiques agricoles

- Plan Agricole et Alimentaire
Territorial

- Schéma d'accueil des entreprises

- Création d'une marque employeur

Jre
2 Mellcis
55-——-“’

Attractivité économique et touristique
- Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT
2. Présentation et point d'étape de la stratégie d'attractivité
économiqueet touristique

Thématique transversale : attractivité& marketing territorial

Mellois en Poitou :
un territoire agricole
et rural reconnu,
différenciant, avec
une identité portée
par ses habitants, et
faisant la promotion
de ses filéres
d'exceflence

Conseil communautaire - 31 mars 2022
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Attractivité économique et touristique

| e - Intervention de Monsieur Nicolas RAGOT

%

% - »
. ' Les prochaines étapes

-

L]
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Débats :

Monsieur le président demande aux élus ayant participé aux groupes de travail, de lever la main afin de
les identifier.

Monsieur Frédéric BERTHONNEAU précise qu'il a participé aux groupes de travail. Il souhaite insister
sur la problématique de I'évolution des zones d'activités qui n'a pas été présentée et qu'il estime
importante du fait de son impact financier. Il considére que la communauté de communes doit porter
une attention particuliére aux demandes d’évolution formulées par les entreprises et les communes.

Monsieur Nicolas RAGOT acquiesce de cette problématique 3 prendre en compte. Il précise que les
communes doivent également travailler leur proposition d'évolution au prisme de la nécessité d’'une
utilisation réfléchie des deniers publics et d'une adéquation avec Ia stratégie économique et touristique
définie. Il ajoute que cette problématique va également au-dela de la stratégie économique et touristique
et s'inscrit aussi dans la définition du PLUi-H du fait de la proximité de ces zones avec des zones urbaines.

Monsieur le président souligne qu'il s'agit de la premiére fois que la collectivité se dote d’un outil global
qui répond aux attentes des partenaires. Il considére qu'une étape importante a été franchie afin de
repenser l'utilisation des fonds publics et qu'une priorisation de certains projets d'évolution de zones
d’activités doit &tre opérée au regard de I'impact de ces projets. Il salue la qualité du travail produit par
les élus ayant participé aux groupes de travail et la direction de P'attractivité économique et touristique.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil communautaire, a I'unanimité, décide de :

- APPROUVER la stratégie d'attractivité économique et touristique, telle que présentée dans le
document ci-annexé,

- VALIDER la méthodologie proposée pour la deuxiéme phase de travail portant sur le plan d’actions.

Monsieur Nicolas RAGOT remercie la direction de I'attractivité économique et touristique pour son
engagement ainsi que les élus qui ont consacrés de leur temps a ces travaux. |l souligne que le travail
produit a été nourri par les diversités de chacun.
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FINANCES

3. Modification des autorisations de programmes et crédits de paiement (AP/CP) - Budget principal

Rapporteur : Monsieur Jérdme PELTIER

Vu les articles L. 2311-3 et R. 2311-9 du Code Général des Collectivités Territoriales portant définition
des autorisations de programme et crédits de paiement ;

Vu l'article L. 263-8 du Code des Juridictions Financiéres partant sur les modalités de liquidation et de
mandatement avant le vote du budget ;

Vu le décret n® 97-175 du 20 février 1997 relatif a la procédure des autorisations de programme et
crédits de paiement ;

Vu linstruction codificatrice M14 ;

Vu les délibérations n° C25-06-2020-25 du conseil communautaire du 25 juin 2020 ;
Vu la délibération n°® C25-02-2021-20 du conseil communautaire du 25 février 2021 ;
Vu la délibération n°® C24-02-2022-22 du conseil communautaire du 24 février 2022 ;

Considérant qu'il y a lieu d’augmenter le montant de I'autorisation de programme suite a I'ouverture des
plis des marchés ;

CP CP cpP cp
PROGRAMME ANNEE AP | DEP/REC MONTANT AP
2021 2022 2023 ultérieurs
17060 - PLU 2020 DEPENSES 558 285,66 € 1820.30€ 10778686 € |14749250€ 301 186,00 €
INTERCOMMUNAL
2020 RECETTES 29745312¢€ - € 17 502,99 € 84 194.67 € 19575546 €

Aprés en avoir délibéré, le Conseil communautaire, a I'unanimité, décide de :

- MODIFIER l'autorisation de programme ainsi que le montant des crédits de paiement tel que
présentés.

4. Budget principal - Décision modificative n°1

Rapporteur : Monsieur Jéréme PELTIER

Il y a lieu d’ouvrir des crédits sur les comptes indiqués dans le tableau ci-dessous afin de prendre en
compte des augmentations d’autorisations de programmes/ crédits de paiements.

Section d'investissement

Dépenses

23/232/ 820/17060- Immobilisations en cours 23441,50€
Total 23441,50€
Recettes

10/10222/820/17060 - FCTVA 384534¢€
16/1641/020 - Emprunts 19 596,16 €
Total 23441,50€
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Aprés en avoir délibéré, le Conseil communautaire, 3 I'unanimité, décide de :

- APPROUVER la décision modificative n°1 du budget principal.

PREVENTION ET GESTION DES DECHETS

5. Programme Local de Prévention des Déchets Ménagers et Assimilés (PLPDMA) - Point d'étape

Rapporteur : Monsieur Gilles CHOURRE

Vu la délibération n°® C01-07-2021-2 du 1 juillet 2021, adoptant le programme Local de Prévention des
Déchets Ménagers et Assimilés (PLPDMA) de la communauté de communautés ;

Comme identifié dans I'Axe 1 « Communication » - Action « Appropriation des enjeux par les élus » du
PLPDMA, un document de présentation du PLPDMA est en cours de distribution aux conseillers
communautaires et une présentation leur est proposée.

Pour rappel, I'élaboration du PLPDMA a nécessité la réalisation de différentes étapes afin de proposer
des actions les plus adaptées au territoire de la communauté de communes et d’assurer une concertation
avec les différents acteurs du territoire, 3 savoir :

e Laréalisation du diagnostic de territoire au 1°" semestre 2020,

» Ladéfinition des objectifs stratégiques et des indicateurs associés au 2éme semestre 2020 avec
une validation en conseil communautaire du 17/12/2020,

* La concertation pour élaboration du plan d’actions au 1¢' trimestre 2021,

+ La rédaction du PLPDMA et 'organisation d'une consultation avant consolidation au 2éme
trimestre 2021.

Sa mise en ceuvre a ainsi pu démarrer au 2éme semestre 2021 avec notamment le démarrage des actions
et la réalisation des outils pour I'appropriation des élus, la mise en place de groupes de travail pour
proposition aux €lus des modalités de mise en pratique des axes validés et la réalisation des projets
conformément 3 la planification.

- Intervention de Monsieur Gilles CHOURRE

R
ACTION 1- APPROPRIATION PARLESELUSDESENJEUX /TP ROBATIONAU1 PLIUILLET 2021

“-‘ons . .
cces: 2 AXE 1: COMMUNICATION Chic il Reultat
= Information en conseil communautare 2 :
= Point d'étape de mise en ceuvre en réunion VP - 1
* Présentation aux élus référents = 1
= Information en conférence des Maires _ : 2 1
= 1017
» Transmission du diaporama type de pré jon aux Cc | 62
= Partidpation des élus aux groupes de travail 15
\ .
S Mellois
o . - e POTOU
Conseil communautaire - 31 mars 2022 66  memitiommasn
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Prévention et gestion des déchets

- Intervention de Monsieur Gilles CHOURRE

5. PLPDMA- Pointd'étape
AXE 1: COMMUNICATION

ACTION 2 - DONNER UNE IMAGE ACCESSSIBLE AU PLPDMA Cible Résultat
= Propositionsregues suite a Fappela idées 20 | 50 |
2022
ACTION 3 - COMMUNES AU CENTRE DE LA COMMUNICATION
Cible Résultat
= Participationdes élus et agents communauxaux groupes de travail 20 12/5
ACTION 4 - MOBILISER LES PARTENAIRES Cible Résultat
= Participationd’associations,entreprises aux groupes de travail 15 @
L)
N -
< Mellois
L L T
Conseil communautaire - 31 mars 2022 Ly Ao

Prévention et gestion des déchets

- Intervention de Monsieur Gilles CHOURRE

5. PLPDMA- Pointd'étape

AXE 1 : COMMUNICATION

ACTION 5 - COMMUNICATION DE PROXIMITE Cible

AXE 2 : ECO -EXEMPLARITE
‘,,"-: ACTION 1 - INFORMERDONNER DU SENS ET FORMER

= Diagnosticde 10 sites réalisés 202 2
= Définition des plansd’actions

Résultat

»

\J

LY
3 Mellois

Conseil communautaire - 31 mars 2022 &8

Prévention et gestion des déchets

- Intervention de Monsieur Gilles CHOURRE

5. PLPDMA- Pointd'étape

AXE3: BIODECHETS ACHAT D'UN BROYEUR DECEMBRE 2021
ACTION 1 - DEVELOPPER L'ACTION DE BROYAGE DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES Cible Résultat
= Redéfinirles modalités de locationdes broyeurs En cours
= Créer des partenariats avec les communes
= Organiser des journées broyat avec les communes 1/30 1/20
+ Réaliser des animationssur le broyage et le paillage 1/21
= | ocationdes broyeurs 90 85
— Tonnages évités En cours
W LY
< Mellois
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Prévention et gestion des déchets

- Intervention de Monsieur Gilles CHOURRE

5. PLPDMA- Pointd'étape )
AXE 3 : BIODECHETS

ACTION 2 - FACILITER LE COMPOSTAGE Cible Résultat
= Redéfinirles modalitésde vente des composteurs / Fait
= Vente des composteursa moindrecoit 200 176

= Réaliser un diagnosticde temitoire de compostagepartagé 1 Fait

= Déposer un dossier pour appel a projet TRIBIO / Fait

» Participer a I'événement national Tous au compost / COVID

= Accompagner a la mise en place d'un composteur partagé / 3diag

+ 4 ateliers sur le fjardinage au naturel
202 o LE )

S Mellcia
W e = POV

Conseil communautaire - 31 mars 202:

Prévention et gestion des déchets
- Intervention de Monsieur Gilles CHOURRE
5. PLPDMA- Pointd'étape

AXE 6 : PROFESSIONNELS
ACTION - BAISSER LA PRODUCTION DES DECHETS DES ENTREPRISES ET AUGMENTER LEUR VALORISATION

ACTION 2 - ENCOURAGER LE REEMPLOI ET LE PARTAGE DES BIENS ENTRE LESHABITANTS

Cible Résultat
« Groupede travail 1 1
ACTION 4 - MISE EN PLACE DES CAISSONS DE REEMPLOI EN DECHETERIES Cible Résultat

Prévention et gestion des déchets
- Intervention de Monsieur Gilles CHOURRE

5. PLPDMA- Point d'étape

AXE 8 : OBSERVATIONS / EVALUATIONS
ACTION 1 - CARACTERISER LES DECHETS POURIDENTIFIERET OPTIMISER

Cible Résultat
= Définition des modalités de caractérisation des encombrants / Fait
= Caractérisation des encombrants / En cours

2022

ACTION 2 - REALISER UNE VEILLE SUR LES PROJETS INNOVANTS ET ETUDE DE FAISABILITE S| OPPORTUN
Cible Résultat

= Groupede travail / En cours
= Mise en placed'uneprocédurede veille / . .E.n cours
~ .
3 el
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Prévention et gestion des déchets

- Intervention de Monsieur Gilles CHOURRE

5.PLPDMA- Pointd'étape

AXE 9 : COLLECTES / TRAITEMENT
ACTION 2 - HARMONISATION ET APPLICATION DU REGLEMENT DE COLLECTE

= Rédactionet adoptiondu réglement de collecte

= Groupede travail pour mise en placed'uneprocédured'application

= Mise en placed'uneprocédured’applicationdu réglement de collecte

2023

Conseil communautaire - 31 mars 2022

ACTION 4 - REVALORISATION DES BONS GRAVATS

Report de l'action

Cible

Résultat
Fait

En cours

En cours

: - ; why
¥ “-..‘h' + 22 collectes de papier en partenariat avec les associationsdu territoire = 160 tonnes > Mellcia

Prévention et gestion des déchets

- Intervention de Monsieur Gilles CHOURRE

5. PLPDMA- Pointd'étape

AXE 10 : INSTRUMENTS ECONOMIQUES
ACTION 1 - REDEVANCE SPECIALE, LEVIER DE LIMITATION DE LA PRODUCTION DES DECHETS

= Généralisationde la redevance spéciale
1 réuniond’informations
43 entreprises rencontrées

Cible

/

ACTION 5 - MATRICE COMPTA COUT, OUTILS DE GESTION ET DE COMMUNICATION
Cible Résultat

= Compléterla matrice des coiits

Conseil communautaire - 31 mars 2022

/

Résultat

Fait

Fait

W L) .
2 Melloias

- o e POTIOU
74 e 4 0 i

Prévention et gestion des déchets

- Intervention de Monsieur Gilles CHOURRE

5. PLPDMA - Point d'étape

Evolutiondes tonnages ~ Zoom sur les OM et les emballages

= Briowais

= Cellois

= Chef Boutonnais et Sauzéen
= Lezayen
= Mdlois
= TOTAL

+3,8%
22%
-17%
-1.5%.
-4,5%

= D'octobre 3 décembre -5%

= De iuin 3 décembre -2.5%

= Briouxais

Cellois

Chef Boutonrais et Sauzéen
Lezayen

Mellois

TOTAL

Conseil communautaire - 31 mars 2022

Conseil communautaire du 31 mars 2022 - Procés-verbal

+3,2%
+5.5%
+10,4%
+73,6%
+6,3%
+1ZB%

' D'octobre 3 décembre’ +25 2/o
> De juin 3 décembre + 125, 5%

\‘o

2 Mellois

-_..nnw
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Prévention et gestion des déchets

- Intervention de Monsieur Gilles CHOURRE

5. PLPDMA- Pointd'etape

Les indicateurs de tonnages

Conseil communautaire - 31 mars 2022 76 o a consain

Prévention et gestion des déchets

- Intervention de Monsieur Gilles CHOURRE

5. PLPDMA- Pointd'étape

AXE 1 : COMMUNICATION 2 AMBASSADEURS ECO -GESTES

= Une intervention en réunion des élus référents déchets, en conférence des Maires et en conseil
communautaire

= Deux interventions en réunionsde VP
= Continuitéde présentation dans les conseils municipaux
= Création d’'unkit de communicationpour les communes

= Mise en placed'unenewsletter pourles communes

+ Sensibilisationen porte a porte et lors d’animationsavec propositiond'uncalalogued'animaﬁorl:i. "
-

3 Mellis
Conseil communautaire - 31 mars 2022 77 ===

Prévention et gestion des déchets

- Intervention de Monsieur Gilles CHOURRE

5. PLPDMA - Point d'étape
AXE 2 : ECO -EXEMPLARITE

= Un pointen CODIR et en séminaire des cadres

= Réalisationd'undocumentd’informationaux agents et mise en place d'unenewsletter

= Formation des agents communautaireset communauxaux thématiques st R

- —— gt a4

= Création d'unkit événementiel pouraccompagnerles directionsorganisatrices + animations
= Mise en oeuvre du plan de gestion différenciée et formation des agents

= Groupe de travail pour création de la charte d'éco-exemplarité Recensement des moyens mutualisables
avec les communeset groupe de travail

= ]
le < Mellcia

Y . - e POTTOL
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Prévention et gestion des déchets

- Intervention de Monsieur Gilles CHOURRE

5. PLPDMA- Pointd'étape

. 1 ANIMATEUR JARDIN
AXE 3 : BIODECHETS ACHAT NOUVEAU BROYEUR

= Former a I'utilisationdes broyeurs et créer une noticed’utilisation
= Animationssur le broyage, le paillage et le jardinage au nature!

= Opérationfoyers témoinslombricompostage

= Former des référents compostage

= Mise en place de composteurspartagés

= Former les gardiens de déchéteries pour les échanges auprés des usagers sur la gestion de proximité des

biodéchets
b,
s Réaliser des joumées de démonstrationde broyage des déchets verts en déchéteries — > Mellois
Conseil communautaire - 31 mars 2022 79 premtstedisad

Prévention et gestion des déchets

- Intervention de Monsieur Gilles CHOURRE

5. PLPDMA- Pointd'étape

TOUS AU COMPOST

t
Procha‘memen

Action 1: Journée Jardinage au naturel avecl’association Belle et Lambon (Mougon)
Mercredi 30/03/2022

Action 2 : Journée distribution composteurs commune d’Alloinay
Samedi 02/04/2022

Action 3 : Joumée jardinage au naturel auxjardins du partage (Lezay)

Mercredi 06/04/22

Action 4 : % joumnée projet école dehessteliers compostaggardinage (Ecole de Lezay)
Jeudi 07/04/22

Conseil communautaire - 31 mars 2022

Prévention et gestion des déchets

- Intervention de Monsieur Gilles CHOURRE

5. PLPDMA- Pointd'étape

AXE 4 : GASPILLAGE ALIMENTAIRE
= Former les agents
= Création d'outils et réalisation d'ateliers anti-gaspi aupres de la population
= Répertorier les familles potentielles pourles familles O déchet alimentaire

= ldentificationdes différents temps/cibles par structurepartenaire et leur référent

= Groupede travail sur les animations auprés des enfants

= Définition du champ d'intervention des partenaires dans les écoles et de son contenu

= Mise en place des partenariatset mise en ceuvre des actions

= Proposer laccompagnement des lleux ciblés pour baisser |a production des déchets et augmenter leur

valorisation
= Réalisation des accompagnements
= Création et signature de charteavec les structurespartenaires et valorisation des actions Y [
= Conventionsde pré-collecte des papiers > Mellois
Conseil communautaire - 31 mars 2022 81 eeimmmman
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Prévention et gestion des déchets

- Intervention de Monsieur Gilles CHOURRE

5. PLPDMA- Pointd'étape

AXE 6 : PROFESSIONNELS
= Groupede travail avec les acteurs potentiels identifiés pour définir les modalités d'organisation du réseau
= Identifier les entreprises 3 fortpotentiel pourbaisser de la productionde déchetset augmenter leur va
. BTl At s e aahe:
= |dentifier les entreprises vertueuses en matiére de réductiondes déchets

AXE7:3R

= Réflexion pourla mise en place d’unintranet CC pourla mutuaksation des biens et services

* Groupede travail : accompagnement pour le développement des cafés réparations vy

Mellois

AJ
hJ
-
® e = POTV

Heprt= CsFe
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82

Prévention et gestion des déchets

- Intervention de Monsieur Gilles CHOURRE

5. PLPDMA- Pointd'étape

AXE 8 : OBSERVATIONS / EVALUATIONS

Realisatlon debd consultatlon pourla 1*' €l etude + debut de l'étude

Etudier Fimpact de I tarification des professionnels en déchéteries ainsi que définir et mettre en ceuvre les actions
d'optimisation

AXE 9: COLLECTES / TRAITEMENT

Réalisation du diagnostic de collectes des biodéchets et de cartonsen établissement
Etude pour généralisation action test pourta revalorisation des bons gravats
Réalisation d'une étuded'impact sur [a généralisation de fa collecte des biodéchets

AXE 10 : INSTRUMENTS ECONOMIQUES
Suivi de la Redevance spéciale ainsi que définition et mise en ceuvre des actions d'optimisation

Compléter la matrice comptacout2021
Conseil communautaire - 31 mars 2022

Prévention et gestion des déchets

- Intervention de Monsieur Gilles CHOURRE

5. PLPDMA- Pointd'étape
Budget cible 2022

{ BUDGET CIBLE VALIDE A LADOPTION DU PLPDMA

i"E | ==
]

48 SN S TOME B sl L

i
Il

i ﬁ

li

-
Ao
e

=4 INSCRIT AU BUDGET PRIMITIF EN MESURES RECONDUCTIBLES

5 O00E (achat composteurs)
- Axe 5 17 0QO0QE (pré&-collecte des papiers)

= INSCRIT AU BUDGET PRIMITIF EN DEPENSES NOUVELLES
= |nvestissement : 48 340€ (achat broyeur/étude/matérielanimations)

= Fonctionnement 80 382€

nby
Ay

S Mellois

Conseil communautaire - 31 mars 2022
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Débats :

Monsieur Patrick TROCHON considére qu'il est nécessaire que les évaluations du PLPDMA de Mellois
en Poitou soient mises en perspective avec les résultats obtenus par les collectivités voisines, qui peuvent
avoir un mode de collecte différent, afin de véritablement mesurer I'impact du mode de collecte retenu
par la communauté de communes.

Monsieur Gilles CHOURRE précise qu’une comparaison peut &tre faite avec les évaluations du SMITED
79 (Syndicat mixte de traitement et d’élimination des déchets des Deux-Sévres).

Monsieur Laurent AUDE demande comment s’est traduit I'augmentation du tonnage des emballes en
reprenant notamment I'exemple du secteur lezayen. Il s’étonne également de I'objectif fixé concernant
la baisse du tonnage des déchets apportés en déchéteries.

Monsieur Gilles CHOURRE informe que I'augmentation du tonnage des emballages s'est traduite par des
bacs de recyclage trés remplis, voire débordants, due notamment a des cartons déposés dans les bacs de
recyclage alors que ce type de déchets doit étre apporté en déchéterie. Pour répondre a cette difficulté,
il précise qu'il peut étre envisagé de prévoir plus de passage si I'organisation du service le permet. Il ajoute
gu’un travail de sensibilisation doit &tre également mené. S'agissant du tonnage des déchets apportés en
décheteries, il précise que l'objectif poursuivi vise une diminution de la production de deux types de
déchets, les déchets verts et les encombrants, par une politique de prévention afin de diminuer les codts
de traitement et de valorisation. Il reprend I'exemple de la communauté d'agglomération du Bocage
Bressuirais qui n'accepte plus de déchets verts dans les déchéteries.

Monsieur Patrick TROCHON regrette que le traitement et la valorisation des déchets verts ne soient
envisagés que sous le prisme financier.

Monsieur le président rappelle que la communauté de communes a passé un marché afin d'acquérir des
broyeurs pour traiter les déchets verts dans les déchéteries, pour un montant de 200 000 €. Pour autant,
il ajoute que cela n'exclut pas la nécessité d'encourager le traitement individuel de ces déchets.

Monsieur Jérdme TEXIER regrette que I'évaluation ne comporte qu'une lecture quantitative et ne soit
pas compléter par une lecture qualitative de la production de déchets sur le territoire, notamment en
produisant le taux de refus des déchets.

Monsieur Gilles CHOURRE acquiesce de la pertinence d'une telle évaluation. Il rappelle cependant que
l'alerte s’agissant le dépot de cartons dans les bacs de recyclage ne semble concerner que le secteur
lezayen.

Monsieur Jean-Marie HAYE considére que I'alerte concernant le secteur lezayen peut s’expliquer par le
fait que les habitants du secteur ne disposent pas d’'une déchéterie a proximité.

Monsieur Olivier GAYET estime que la construction de la déchéterie a Lezay va effectivement permettre
un meilleur traitement des déchets et que dans I'attente de la construction, un travail de sensibilisation
doit étre effectué.

Monsieur Gilles CHOURRE précise que le projet de construction de la déchéterie de Lezay est au stade
de la constitution du dossier de consultation des entreprises et que le début des travaux est envisagé
pour la fin 2022.

Monsieur Philippe CACLIN ajoute qu’'une étude est en cours sur la possibilité de mettre en place un co-
compostage des boues et des déchets verts.

Monsieur Laurent AUDE demande que soit précisé comment les mesures de sanction prévues par le
réglement de collecte peuvent-elles &tre mises en ceuvre contre les administrés qui ne le respectent pas,
dans la mesure ou les points de collecte sont collectifs.

Monsieur Gilles CHOURRE précise que la compétence de la communauté de communes en matiére de
collecte des déchets doit étre distinguée des pouvoirs de police du maire, qui ont pu étre transférés au
président de la communauté de communes. Lorsque les pouvoirs de palice n'ont pas été transférés, il
appartient au maire de déterminer s'il est opportun d'actionner les sanctions. S'agissant des communes
pour lesquelles le maire a transféré ses pouvoirs de police, la communauté de communes s'inscrit dans
un premier temps dans une politique de prévention et de sensibilisation de la population.
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Monsieur le président revient sur le tract distribué par I'association « Servir le citoyen, mobilisons et
proposons » en précisant que la fusion des anciennes communautés de communes nécessitait une
harmonisation de la fiscalité et du mode de collecte des déchets pour I'ensemble du territoire. S'agissant
de 'harmonisation du mode de collecte, il rappelle qu’un groupe de travail a été mis en place dés 2018,
composé d’élus de chaque ancienne communauté de communes, afin de déterminer quel mode de
collecte retenir au regard notamment du colt et de I'acceptabilité pour les habitants. Il ajoute que le
mode de collecte retenu est le fruit d'une large concertation qui s'est inscrite dans le temps, du fait qu'il
ait été débattu 3 I'occasion de différentes instances. S'agissant de la fiscalité, il rappelle que la TEOM
était mise en place dans trois anciennes communautés de communes sur quatre. Il explique que la TEOM
est calculé sur la base d'une assiette plus large que la REOM et que des simulations ont été effectués par
la DGFIP afin de déterminer quelle fiscalité est la moins pénalisante pour les habitants de I'ensemble du
territoire en agissant également sur le taux. Il acquiesce que certains habitants ont, tout de méme, vu leur
fiscalité augmenter cependant il rappelle cette hypothése ne concerne pas la majorité des habitants du
territoire. S'agissant du déploiement du nouveau mode de collecte, il considére que le poids des habitudes
doit étre dépassé dans I'intérét général du territoire. Il constate que les premiers résultats sont positifs
et encourageants.

Monsieur Olivier GAYET souléve que le nouveau mode de collecte est particuliérement apprécié par les
habitants des hameaux du secteur lezayen. Il a conscience que certaines difficultés subsistent pour les
habitants du bourg. Il souligne qu'aprés concertation avec les services de la communauté de communes,
des ajustements ont pu intervenir rapidement. Il remercie particuliérement Mickaél LEBRUN, chargé du
déploiement du nouveau mode de collecte.

Le Conseil communautaire, décide de :

- PRENDRE ACTE des indicateurs d'évaluation de I'année 2021 et des actions 2022 du PLPDMA.

EOLIEN

6. Projet éolien Villemain-Loubillé - Accord de principe (annexe)

Rapporteur : Monsieur Sylvain GRIFFAULT

Le projet éolien des Groies est porté par la société Voltalia, groupe international d'origine frangaise fondé
en 2005, aujourd’hui implanté dans 26 pays d’Europe, d’Afrique, d’Amérique du sud et d’Asie. La société
compte environ 280 employés en France. Son actionnaire principal est I'association familiale Mulliez
(famille francaise du Nord de la France). Voltalia développe des projets de la pré-faisabilité a I'exploitation.

Le projet, situé sur les communes de Villemain et Loubillé, comporte 7 mats de 4,5 4 5,5 MW chacun. La
hauteur maximale en bout de pale s'élévera 3 180 métres. La production électrique annuelle est estimée
a 82 215 MWh. Ce projet a recueilli un avis défavorable du conseil communautaire le 17 décembre 2020
lors de I'enquéte publique, le temps de travailler sur une position communautaire.

L'instruction du projet s'est poursuivie a I'issue de I'enquéte publique, et le parc a été autorisé par arrété
préfectoral n°A6350 du 3 mars 2022.

En paralléle, le groupe de travail mandaté pour la construction du guide des bonnes pratiques des projets
éoliens Mellois en Poitou, a décidé lors de la réunion du 25 juin 2021 d’ouvrir la zone du projet a la
prospection. Le zonage du guide éolien a été ensuite adopté a une large majorité en conseil
communautaire d'octobre 2021.

Considérant 'ouverture de la zone du projet dans le guide éolien,

_Pour:70 | Abstention: 8 Contre: 1

Apreés en avoir délibéré, le Conseil communautaire, a la majorité, décide de :

- EMETTRE UN AVIS de principe favorable au projet.
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7. Projet éolien Villemain-Loubillé - Constitution d'un comité de suivi

Rapporteur : Monsieur Sylvain GRIFFAULT

Le projet éolien des Groies est porté par la société Voltalia, groupe international d’origine frangaise fondé
en 2005, aujourd’hui implanté dans 26 pays d’Europe, d’Afrique, d’Amérique du sud et d’Asie. La société
compte environ 280 employés en France. Son actionnaire principal est I'association familiale Mulliez
{famille francaise du Nord de la France). Voltalia développe des projets de la pré-faisabilité a I'exploitation.

Le projet, situé sur les communes de Villemain et Loubillé, comporte 7 mats de 4,5 3 5,5 MW chacun. La
hauteur maximale en bout de pale s'élévera a 180 métres. La production électrique annuelle est estimée
a 82 215 MWh.

Considérant que ce projet se situe dans une zone ouverte a la prospection dans le guide de I'éolien adopté
en conseil communautaire d’octobre 2021, la constitution d'un comité de suivi est proposée,
conformément aux préconisations du guide, avec la composition suivante :

e 2 vice-présidents: les vice-présidents a I'aménagement et a l'attractivité économique et
touristique ;

* 2 membres du groupe de travail : appel 3 candidats parmi les membres non concernés par la liste
suivante ;

¢ 1 élu par commune impactée (rayon de 6 km autour du projet) :
+  Valdelaume,
»  Chef-Boutonne,
»  Fontenille-Saint-Martin-d’Entraigues,

e Paizay-le-Chapt,

+  Aubigné,
« Loubigné,
+ Loubillg,

*  Villemain,

+  Couture d’Argenson.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil communautaire, a l'unanimité, décide de :

- AUTORISER la constitution d'un comité de suivi du projet composé tel que présenté.

Débats :

Monsieur Thierry YOU informe que la commune de Fontivillé, se situant dans une zone ouverte 3 la
prospection, a interrogé sa population concernant la possibilité d'implantation d’un parc éolien sur le
territoire de la commune. Il indique qu’environ 77% des réponses sont défavorables a un tel projet et que
le conseil municipal va entériner cette position par une délibération. Il précise qu’une communication
sera ensuite faite aupres des porteurs de projets.

Monsieur Sylvain GRIFFAULT informe qu'un groupe (12 maires et le vice-président en charge du dossier)
va étre constitué pour travailler sur la guestion du photovoltaique et qu'une communication a destination
des maires a été faite pour recueillir les candidatures.

Monsieur Patrick TROCHON demande si le groupe est ouvert aux maires délégués.

Conseil communautaire du 31 mars 2022 - Procés-verbal Page 31 sur 55



Monsieur Sylvain GRIFFAULT répond que cela peut étre envisagé sous réserve du nombre de
candidatures déja réceptionnées.

CYCLE DE L'EAU

8. Stratégie locale de gestion du risque inondation (SLGRI) Vienne-Clain - Avis (annexes)

Rapporteur : Monsieur Philippe CACLIN

L'EPTB (établissement public territorial de bassin) de la Vienne réalise la SLGRI (stratégie locale de gestion
du risque inondation) pour les bassins Vienne et Clain. La définition de la stratégie arrivant & son terme,
les EPCI (établissement public de coopération intercommunale) sont sollicités pour rendre un avis de
principe sur la stratégie. Celle-ci se déclinera par la suite en un PAPI (plan d’actions de prévention des
inondations) dont la mise en ceuvre devrait intervenir fin 2023, aprés délibération des EPCI concernés.

Le PAPI est un plan d’actions chiffrées qui engage les porteurs. La communauté de communes Mellois
en Poitou n’est pas directement touchée par des inondations sur le bassin du Clain. Néanmoins, en tant
que zone amont, le territoire pourrait mettre en ceuvre des actions favorisant les ZEC (zones d'expansion
de crue) et limitant le ruissellement (hydraulique douce, tant rurale que dans les secteurs
imperméabilisés/urbanisés) et ainsi prévenir les inondations en aval.

 Pour: 77 | Abstention:1 Contre: 0 | Sans Participation : (

Apreés en avoir délibéré, le Conseil communautaire, a la majorité, décide de :

- EMETTRE UN AVIS favorable a la stratégie locale du risque inondation Vienne-Clain,

- PRENDRE ACTE que la stratégie sera ensuite déclinée en PAPI (programme d’actions et de
prévention des inondations).

Débats :

Monsieur Laurent AUDE souligne que la question du risque émerge de maniére transversale a travers
plusieurs politiques publiques et demande dans quelle perspective s'inscrit la communauté de communes.

Monsieur le président informe que cette problématique n’a pas encore été envisagée.

9. Convention de versement de la cotisation GEMAPI au SYMBO (annexe)

Rapporteur : Monsieur Philippe CACLIN

Vu la délibération n°33-18 du conseil communautaire du 5 février 2018 transférant P'exercice de la
compétence GEMAPI au SYMBO pour le bassin versant de la Boutonne ;

Considérant la demande faite au SYMBO de facturer la cotisation annuelle GEMAPI par douziéme pour
des raisons de trésorerie du budget annexe,

Le SYMBO demande a la communauté de communes de formaliser le versement par douziéme par la
convention jointe en annexe.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil communautaire, 3 I'unanimité, décide de :

- AUTORISER le Président a signer la convention jointe en annexe
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RESSOURCES HUMAINES ET COMMUNICATION INTERNE

10. Débat portant sur les garanties de Protection Sociale Complémentaire (PSC) accordées aux agents

Rapporteur : Madame Chantal BRILLAUD

Vu l'ordonnance n® 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la
fonction publique,

La protection sociale complémentaire (PSC) est constituée des contrats que les agents territoriaux
souscrivent auprés de prestataires en santé en complément du régime de la sécurité sociale et en
prévoyance (ou garantie maintien de salaire). La PSC comprend deux volets :

« Laprévoyance (la garantie maintien de salaire, I'invalidité, le décés...)
+ Lasanté (les soins et les frais occasionnés par une maternité, une maladie, un accident, ...)

Le législateur a prévu en 2007 la possibilité pour les employeurs locaux de participer financiérement aux
contrats de leurs agents. Le dispositif, précisé dans un décret d'application n°2011-1474 du 8 novembre
2011, permet aux employeurs de participer aux contrats dans le cadre :

« D’une labellisation : les contrats sont alors référencés par des organismes accrédités et souscrits
individuellement par les agents.

« D'une convention dite de participation a l'issue d'une procédure de consultation ad hoc
conforme a la directive service européenne et respectant les principes de la commande publique.
Cette procédure peut étre conduite par la collectivité elle-méme ou étre confiée au centre de
gestion agissant de maniére groupée pour toutes les collectivités intéressées. L'avantage est
dans ce cas de s'affranchir d’'une procédure complexe nécessitant des compétences en
assurances et en actuariat et d'obtenir des tarifs mutualisés.

La nouvelle ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021, qui attend ses décrets d'application, prévoit
I'obligation pour les employeurs de participer financiérement aux contrats prévoyance de leurs agents en
2025 (elle ne pourra étre inférieure 3 20% d'un montant de référence) et aux contrats santé en 2026 (qui
ne pourra étre inférieure a 50 % d'un montant de référence). Ces dispositions visent a permettre aux
agents de bénéficier d’'une couverture assurantielle les garantissant contre la précarité et d’harmoniser
avec la législation déja en vigueur dans le secteur privé.

Les employeurs publics doivent mettre en débat ce sujet au sein de leurs assemblées délibérantes et dans
le cadre du dialogue social avec les instances représentatives du personnel. Ce débat peut porter sur les
points suivants :

« Les enjeux de la protection sociale complémentaire,

« Lerappel de la protection sociale statutaire,

« Lanature des garanties envisagées,

* Le niveau de participation et sa trajectaire,

+ L’éventuel caractére obligatoire des contrats sur accord majoritaire,
« Le calendrier de mise en ceuvre.

Cette brique assurantielle vient compléter les dispositifs de prévention des risques au travail, de gestion
prévisionnelle des emplois et des compétences pour rendre soutenable la pénibilité de certains métiers
et limiter la progression de I'absentéisme.

Ainsi, selon un barométre IFOP pour la MNT de décembre 2020, la couverture des agents est la suivante :

+ Présdes 2/3 des collectivités interrogées participent financiérement a la complémentaire santé :
62% ont choisi la labellisation et 38% la convention de participation. Le montant de la
participation s’éléve en moyenne a 18,90 euros par mois et par agent.
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+ Plus des 3/4 des collectivités interrogées participent financiérement a la complémentaire
prévoyance : 62% ont choisi la convention de participation et 37% la labellisation. Le montant
de la participation s’éléve en moyenne a 12,20 euros par mois et par agent.

Les employeurs publics locaux qui déclarent participer financierement a la protection sociale
complémentaire de leurs agents en santé et/ou en prévoyance, mettent en avant que cette participation
financiére améliore les conditions de travail et de la santé des agents, l'attractivité de la collectivité en
tant qu’'employeur, le dialogue social et contribue 3 la motivation des agents. Cette participation
financiére doit s’apprécier comme véritable investissement dans le domaine des ressources humaines
plus que sous I'angle d’'une colit budgétaire supplémentaire. Et peut faire 'objet d’'une réflexion sur des
arbitrages globaux en matiére d’action sociale et de protection sociale en lien avec les partenaires sociaux.

Il reste a ce jour un certain nombre de points 4 préciser a travers les décrets d’application de 'ordonnance
sur la protection sociale complémentaire. Parmi eux :

+ Le montant de référence sur lequel se basera la participation (quel panier de soins minimal pourra
correspondre en santé, quelle garantie en prévoyance) et l'indice de révision retenu,

+ La portabilité des contrats en cas de mobilité,

« Le public éligible,

+ Les critéres de solidarité intergénérationnelle exigibles lors des consultations,

« Lasituation des retraités,

» Lasituation des agents multi-employeurs.

Aprés 'exposé, le conseil communautaire est invité 3 débattre des enjeux de la protection sociale
complémentaire des agents de la collectivité.

Le Conseil communautaire, décide de :

- PREND ACTE de la tenue du débat sur les enjeux de la protection sociale complémentaire des agents

de la collectivité.

11. Moadification du tableau des emplois permanents

Rapporteur : Madame Chantal BRILLAUD

Considérant qu'il appartient au conseil communautaire de fixer 'effectif des emplois a temps complet et
non complet nécessaires au fonctionnement des services de la collectivité ;

gestion des déchets

(ancien grade: adjoint technique territorial principal
2éme classe)

Poste - Direction Grade - Catégorie Temps de travail | Date d’effet
Transformation de poste suite a recrutement
Directeur du cycle de I'eau | Ingénieur territorial principal
Catégorie A
Direction Cycle de I'eau
(ancien grade : ingénieur territorial) 1ETP 01/04/2022
Autorisation de recrutement par voie contractuelle, le cas
échéant, sur le fondement de I'article L.332-8 2°
Gardien de déchetterie Adjoint technique territorial
Catégorie C
Direction prévention et 1ETP 07/02/2022
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Chef de service flotte de|lngénieur territorial
véhicules Catégorie A
Direction de la prévention |(ancien grade : agent de maitrise territorial -
1ETP

et de la gestion des déchets | Catégorie C) 01/04/2022

Autorisation de recrutement par voie contractuelle, le cas

échéant, sur le fondement de l'article L.332-8 2°

Transformation de poste suite a réussite au concours
(au sein de la méme catégorie hiérarchique)

Gestionnaire comptable | Adjoint administratif territorial principal 2éme classe

Catégorie C
Direction des finances 1ETP 01/05/2022

{ancien grade : adjoint administratif territorial)

Création de poste suite a réussite au concours
(changement de catégorie hiérarchique)
Coordonnateur de réseau | Animateur territorial
3-12 ans Catégorie B 1ETP 01/05/2022
Direction de I'éducation
Création de poste
(dans la perspective d'un tuilage avant départ a la retraite d’'un agent)

Agent d’accueil Adjoint administratif territorial

Catégorie C 1ETP 01/04/2022
Direction générale

Aprés en avoir délibéré, le Conseil communautaire, a 'unanimité, décide de :

- APPROUVER Ila modification des emplois permanents 3 temps complet et non complet, dont les
postes sont prévus au budget de I'exercice 2022, conformément au présent tableau.

12. Recours aux personnels saisonniers - Saison estivale 2022 - Direction de I'animation sportive

Rapporteur : Madame Chantal BRILLAUD

Considérant qu'il appartient au conseil communautaire d'autoriser le recours a du personnel saisonnier,
sur le fondement de I'article L.332-23 alinéa 2 du code général de la fonction publique, nécessaires au
fonctionnement de la direction animation sportive pour la saison estivale 2022 ;

Pour le service piscines de la direction de I'animation sportives :

[ Nombre Fonctions Grade - Catégorie Temps de travail Bl U
| de postes contrat
Maitre-nageyy | EOUCAteur  des  activités Du
2 sauveteurg(MNS) physiques et sportives (ETAPS) | Temps complet 20/05/2022 au
) Catégorie B 31/08/2022
Surveillance Opérateur des activités Temps complet Du
2 o BNSSA | Physiaues et sportives (OTAPS) ps comp 18/06/2022 au
P Catégorie C 31/08/2022
, . . - . o Temps non complet | Du '
5 rAég‘?;‘: o . rftcr“tjfe':] éﬁi‘;'”;f:g“”'“rat'f territorial | £t e 97h et 29h|16/05/2022 au|
gles etentre gon hebdomadaires 2/09/2022 |
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Agent  d’accueil, | Adjoint administratif territorial Du 1/07/2022
! régie Catégorie C Temps complet |, '31/08/2022
) . . . T Temps non complet | Du
5 g\ge?t d’entretien é;ligln;;e%mlque territorial Entre 19h et 22h30 | 16/05/2022 au
es flocaux sl hebdomadaires 2/09/2022
1 Agent d’entretien | Adjoint technique territorial Temps non complet |Du 1/07/2022
des locaux Catégorie C 17h hebdomadaires 'au 31/08/2022
1 Agent d’entretien | Adjoint technique territorial Temps complet Du 4/04/2022 |
des locaux Catégorie C | P P au 4/09/2022
Soit un total de 17 emplois non permanents saisonniers pour le service piscines.
Pour le service base de plein air du Lambon de la direction de I'animation sportive :
i A |
Nombre . ! .. |Durée du
|de postes Fonctions Grade - Catégorie Temps de travail oA
) :\C'fi‘f/itzg"”r‘]at;”;ege; Adjoint d'animation territorial | Du 1/07/2022
-©5 Physiq Catégorie C bs comp au 31/08/2022
sportives |
. - |
. Opérateur des activités
Surveillance des . . Du 1/07/2022
1 structures flottantes phy§lqu<_es et sportives (OTAPS)| Temps complet au 31/08/2022
Catégorie C |
Accueil etI :
renseignement des
1 usagers. Vente des|Adjoint technique territorial Temps complet Du 1/07/2022
prestations et mise a | Catégorie C P P au 31/08/2022
disposition du
matériel.

Soit un total de 4 emplois non permanents saisonniers pour le service base de plein air du Lambon.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil communautaire, a I'unanimité, décide de :

- APPROUVER la création de 21 emplois non permanents sur le fondement de I'article L.332-23 alinéa
2 du code général de la fonction publique, nécessaires au fonctionnement de la direction de
I’animation sportive pour la saison estivales 2022.

Etant précisé que les crédits sont inscrits au budget de 'exercice 2022.

SOLIDARITES

13. Centre de vaccination Melle - Signature d'un contrat d'objectifs et de moyens avec I'Agence
Régionale de la Santé (ARS) (annexe)

Rapporteur : Madame Chantal BRILLAUD

Vu la délibération n°B-04-03-2021-7 du bureau communautaire du 4 mars 2021 concernant le recours
au recrutement de professionnels de santé vacataires dans le cadre du déploiement d'un centre de
vaccination sur la commune de Melle pour palier I'épidémie de COVID-19,

Considérant que la communauté de communes a mis en place un centre de vaccination en février 2021
pour faire face a la crise sanitaire,
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Au vu de la situation sanitaire actuelle, I'’Agence Régionale de Santé (ARS) a sollicité la collectivité pour
le maintien de ce centre de vaccination pour I'année 2022.

Ce contrat d'objectifs et de moyens prévoit le soutien financier de I'’ARS pour le remboursement des
salaires des agents administratifs recrutés par la collectivité (pour la coordination et le secrétariat du
centre), du personnel d'entretien, des fluides a la charge de la commune et des autres frais relatifs 3
I'organisation du centre. Une dotation de fonctionnement au titre du Fonds d’Intervention Régional (FIR)
est allouée pour un montant mensuel maximal de 8 970 euros sur la période d’ouverture du centre de
vaccination.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil communautaire, a l'unanimité, décide de :

- AUTORISER le Président a signer le contrat d’objectifs et de moyens avec I'ARS ainsi que toutes
piéces afférentes.

EDUCATION - POLITIQUE SCOLAIRE

14. Gestion des établissements d’enseignement privés catholiques Sainte-Marie de La Mothe-Saint-
Héray et de Melle - Conventions triennales avec I'Organisme de Gestion de I'Enseignement
Catholigue (annexes)

Rapporteur : Madame Marie-Emmanuelle SAINTIER

Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L422-5 et L 442-13-1 ;
Vu la circulaire n® 2012-025 du 15 février 2012 ;
Vu le contrat d'association conclu entre I'Etat et 'OGEC Sainte Marie de MELLE le 31 décembre 1986 ;

Vu le contrat d'association conclu entre 'Etat et 'OGEC Sainte Marie de LA MOTHE-SAINT-HERAY le
29 septembre 2005,

Vu la délibération n°BC-2019-11B en date du 11 avril 2019 relative a la convention de participation aux
frais de fonctionnement des écoles privées sous contrat d'association ;

Considérant que les conventions de participation aux frais de fonctionnement des écoles privées sous
contrat d’association a pris fin au 31 décembre 2021 ;

Considérant la nécessité de renouveler ce conventionnement avec les OGEC pour les écoles privées de
Melle et de La Mothe-Saint-Héray ;

Aprés échanges avec I'ensemble catholique de Poitou-Charentes, le 18 mars 2022, il est proposé la mise
en ceuvre de deux conventions ci jointes, avec :

« I'Organisme de Gestion de I'Enseignement Catholique (OGEC) pour la gestion de I'établissement
d'enseignement privé catholique, Sainte-Marie de La Mothe-Saint-Héray,

+ I'Organisme de Gestion de !'Enseignement Catholique pour la gestion de I'établissement
d’enseignement privé catholique, Sainte-Marie de Melle.

Les parties se sont entendues sur le calcul du colt de revient de référence, une évolution sur le montant
de financement des enfants de maternelle pour atteindre le colt de revient de référence et les modalités
de financement sous la forme d’un forfait.

Le calcul du colt de revient de référence proposé par éléve de maternelle et d'élémentaire est réalisé sur
la base des dépenses de fonctionnement obligatoires dans les écoles publigues communautaires et
définies dans la circulaire n°2012-025 du 15/02/2012 sur I'appui d'un colGt moyen des comptes
administratifs 2019, 2020 et 2021 allouées au temps scolaire. Il ne comprend pas les dépenses de
fonctionnement des temps périscolaires (pause méridienne, temps d’activités périscolaires, CLAS,
garderies ...).

La durée de la convention est fixée pour 4 ans.
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Les forfaits sont fixés comme suit pour la durée de la convention :

- 2022:
» 1 100€ par enfant de maternelle (dés 3 ans),
+  688€ par enfant d'élémentaire.

+ 2023:
+ 1 201€ par enfant de maternelle (dés 3 ans),
»  688€ par enfant d'élémentaire.

2024
» 1 302€ par enfant de maternelle (dés 3 ans),
e 688€ par enfant d’élémentaire.

« 2025:
« 1403€ par enfant de maternelle (dés 3 ans),
*  688€ par enfant d’élémentaire.

Ce coiit moyen est revalorisé chaque année en fonction de I'indice de consommation de ’'année N-1 au
ler janvier de chaque année.

Sur la base des effectifs de la rentrée de septembre 2021, fournie par les écoles privées, la participation
annuelle 2022 est fixée a :

« pour 'OGEC de Melle (22 enfants en maternelle et 32 en élémentaire) 3 46 216€.

+ pour 'OGEC de La-Mothe-Saint-Héray (4 éléves en maternelle et 15 éléves en élémentaire) 2
14 720€.

Les crédits sont prévus au budget 2022.

Débats :

Monsieur Patrick TROCHON regrette que la communauté de communes doive participer au
remboursement des frais de fonctionnement de ces écoles au regard du principe de laicité.

Monsieur le président précise qu'il s'agit d'une obligation réglementaire dont la communauté de
communes ne peut pas s'exonérer. Il précise que les montants proposés sont calqués sur les coits de
fonctionnement des écoles communautaires et qu'un rattrapage progressif de I'écart entre le codt actuel
et le colt fixé par les anciennes conventions a été négocié.

Monsieur Pierre OUVRARD souhaiterait connaitre les montants prévus par les anciennes conventions et
savoir ce qui justifie la différence de montant entre le colt pour un enfant de maternelle et un enfant
d'élémentaire.

Madame Marie-Emmanuelle SAINTIER précise que cette différence est liée a l'intervention des ATSEM
pour les éléves de maternelle et aux batiments qui sont généralement plus grands, comprenant
notamment une salle de sieste et une salle d’activité en plus, et impliquant ainsi des coiits plus importants.
Elle informe que pour I'année 2021, la communauté de communes a remboursé des frais 3 hauteur de
605 € par enfant d'élémentaire et 770 € par enfant de maternelie.

Monsieur Patrice FOUCHE demande pour quelle raison la communauté de communes ne rembourse pas
les frais de fonctionnement des écoles communales sur le méme modéle.

Monsieur le président précise que la prise en charge des frais de fonctionnement de ces écoles est liée 3
I'exercice de la compétence scolaire et que, par conséquent, les communes ayant conservé la
compétence scolaire ont la charge de ces frais.
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Aprés en avoir délibéré, le Conseil communautaire, a la majorité, décide de :

- AUTORISER le président a signer les conventions triennales avec 'OGEC pour la gestion des
établissements d'enseignement privés catholiques, Sainte-Marie de La Mothe-Saint-Héray et de
Melle et tout autre document afférent dans les conditions précitées, les crédits nécessaires étant
inscrits au budget.

EDUCATION - ENFANCE JEUNESSE

15. Subvention aux associations petite-enfance, enfance, jeunesse (PEEJ) - Conventions triennales
d'objectifs 2022-2024 avec les associations "Belle et Lambon" et |le "Centre socio-culturel (CSC) du
Mellois" (annexes).

Rapporteur : Madame Maryléne PICARD

Considérant que les conventions triennales 2018-2021 avec les associations « Belle et Lambon » et « le
Centre socio-culturel (CSC) du Mellois » ont pris fin au 31 décembre 2021 ;

Considérant le travail d’harmonisation de I'ensemble des conventions signées avec les associations Petite
Enfance Enfance Jeunesse (PEEJ) aboutissant a de nouvelles conventions triennales d'objectifs 2022-
2024 ;

Considérant la décision du conseil communautaire en date du 20 janvier 2022 de réaliser un versement
anticipé a hauteur de 21 000 € pour chacune des associations, dans I'attente de nouvelles conventions
triennales d’objectifs ;

La demande de renouvellement étudiée et validée par le comité de pilotage PEEJ en date du 29 mars
2022 tient compte :

* du bilan des actions mises en place durant les conventions triennales 2018-2021 répondant aux
objectifs fixés dans le cadre du projet de territoire ;

« des projets initiés par I'association « Belle et Lambon » et « le CSC du Mellois » en direction de la
petite enfance, 'enfance et de la jeunesse conformes a leur objet statutaire et en accord avec
I'intérét communautaire ;

+ des objectifs émis dans le cadre du Contrat Territorial Globale (CTG) signé en partenariat avec la
Caisse d’Allocations Familiales (CAF) et la Mutualité Sociale Agricole (MSA)- Poitou 2018-2021
et du nouveau Projet Educatif de Territoire (PEDT) 2021-2024 ;

+ de lafin du Contrat Enfance Jeunesse (CEJ) au 31 décembre 2020 avec la Caisse d'Allocations
Familiales (CAF) et la Mutualité Sociale Agricole (MSA) - Poitou pour lequel la communauté de
communes était gestionnaire ;

+ et enfin de son remplacement par la CAF et la MSA-Poitou par le dispositif « Bonus Territoire »
(BT) - CAF et « Grandir en Milieu Rural » (GMR)- MSA - Poitou pour lesquels I'évolution des
modalités financiéres impactent le budget de la communauté de communes car les associations
bénéficieront dorénavant directement du financement de ces nouveaux dispositifs ;

Ainsi, il convient d’'une part, de pérenniser le travail engagé avec les associations dans ce cadre en
renouvelant les conventions triennales en lien avec le projet de territoire de la communauté de
communes et d'autre part, d’adapter pour chacune d'elle, les subventions selon les nouvelles modalités
financiéres émises par la CAF et la MSA-Poitou en ne compensant pas une éventuelle perte financiére
pour les associations, due a ces nouveaux dispositifs et en attribuant, par conséquent aux associations,
dans le cadre de la convention triennale 2022-2024, une subvention de :

» 155 000€ annuels a 'association « Belle et Lambon », soit 465 000€ sur trois ans ;

- 249 000 € annuels 3 I'association « le CSC du Mellois » soit 747 000 € sur trois ans.
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Débats :

Monsieur Pierre OUVRARD souligne qu'il s’agit de montants importants et regrette que les élus ne
disposent pas de plus d'éléments sur les activités concrétement financées.

Madame Maryléne PICARD précise qu'il s’agit d’'une reconduction de subvention, simplement diminuée
des sommes dorénavant directement remboursées par la CAF et la MSA. Elle ajoute que les montants
proposés sont justifiés par les missions de politique publique exercées pour le compte de la communauté
de communes.

Monsieur le président précise que les axes d'intervention de ces associations n'ont pas changé.

Monsieur Jérdme TEXIER regrette que les élus ne disposent pas des bilans financiers de ces associations
et d'informations sur les activités proposées, d’autant plus qu’elles doivent é&tre en lien avec le PEDT.

Madame Maryléne PICARD précise que les assemblées générales arrétant les bilans financiers n'ont pas
encore eu lieu et que ces éléments seront ensuite transmis a la communauté de communes. Elle indique
que le plan d'actions du PEDT va étre prochainement présenté au conseil communautaire et que ces
associations participe aux groupes de travail.

Monsieur le président estime que les liens avec ces associations reposent sur la confiance et qu’il est
nécessaire de leur accorder des moyens d’actions.

Monsieur Patrick TROCHON estime que la confiance n'exclut pas le contrdle et considére qu’il est
nécessaire que ces associations rendent des comptes sur |'utilisation des deniers publics.

Madame Maryléne PICARD rappelle que les conventions prévoient une obligation de transmission des
bilans financiers.

Madame Catherine SUIRE s’étonne que les actions de ces associations s'appuient sur le PEDT alors que
le plan d’'actions de celui-ci n'a pas encore été finalisé.

Monsieur le président rappelle de la nécessité de ne pas mettre en difficulté ces associations.

Conformément a I'avis du Comité de suivi PEEJ,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil communautaire, a I'unanimité, décide de :

- APPROUVER les subventions dans les conditions présentées, les crédits nécessaires étant inscrits au
budget :

* « Belle et Lambon » pour un montant de 155 000 € annuels, soit 465 000 € sur trois ans

* « Centre Socio-culturel du Mellois » pour un montant de 249 000 € annuels, soit 747 000 € sur trois
ans,

- AUTORISER la signature des conventions triennales d’objectifs 2022-2024, avec I'association « Belle
et Lambon » et le « Centre Socio-culturel du Mellois » telles qu'annexées, ainsi que tout document
afférent.

ANIMATION DU TERRITOIRE

16. "Moulin du Marais" - Création d'un groupe de travail

Rapporteur : Madame Sylvie BRUNET

Considérant que la communauté de communes est propriétaire du Moulin du Marais,
Considérant que les vice-présidents ont souhaité requestionner le projet « Moulin du Marais »,

Il est proposé de créer un groupe de travail composé :
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« d'élus communautaires,
« d'élus de la commune de Lezay,
« des représentants des associations présentes sur site.
L'objectif est d’écrire un nouveau projet 2022-2032 pour le site Moulin du Marais.

Les candidatures doivent étre envoyées a 'adresse : animationduterritoire@melloisenpoitou.fr

AnimQﬁOﬂ dU ferrifOire - Intervention de Madame Sylvie BRUNET

16. "Moulin du Marais" - Création d'un groupe de travail

Le Moulin du Marais?

= Nécessité de faire un bilan des usages du site au bout de 10 ans

=  Souhait d'impulser une nouvelle réflexion pour ce projet

= Le départ envisagé d'une association

» Des batiments sous -utilisés avec la question des charges en suspens pour la

communauté de communes

Conseil communautaire - 31 mars 2022 132 S

Animation du t@rritOIre - umeeionde satame syvie sroner

16. "Moulin du Marais" - Création d'un groupe de travail

Un site labellisé Péle d’Excellence Rurale

En 2010, I'esprit initial du projet développé par la communauté de communes
du Lezayen

*  Une démarche déco-construction

* Une sensibilisation a 'environnement et aux énergies renouvelables

=  Une ouverture au public avec pour souhait d'installer des supports pédagogiques

= Le site du Moulin devait participer a une réflexion globale sur I'aménagement du centre bourg
de Lezay dans le cadre de la Loi Solidarité et Renouvellement Urbain.

Le lieu devait permettre de développer les activités des locataires/usagers du moukin

= Tlinsertion professionnelle dans le domaine du maraichage avec le chantier d'insertions et
de la construction avec le chantier d'insertion «estauration du patrimoine etéco-
construction», activités de I'Association pour le Développement de FEconomie du Patrimoine ADEP,
= le retour & I'emploi par une formation qualifiante dans le domaine de la construction
(pierre et bois), mission de GEPHYRA, société coopérative d'intérét communautaire
= |'éducation populaire et I'animation des territoires rurauxctivités de I'Union Régionale des®
-

Foyers Ruraux- de la FDFR et de FURFR 3 M%
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AnimOﬁOn dU .I.zrriltOirz - Intervention de Madame Sylvie BRUNET

16. "Moulin du Marais" - Création d'un groupe de travail

Présentation des sites

» .
< Melis
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Animation dU 1'@"”'0"2 - Intervention de Madame Sylvie BRUNET

16. "Moulin du Marais" - Créaticgmp Ad;'Lequ__) groupe de travail
mm.i::ri::gu partage e W:Ij;di:s;"‘:’t" Aweﬂt;mz!aze

Bibliotheque

Présentation s
des sites

Réfectoire
AIPM, URFR, Jardins du partag

Grange
| SN Vestiaire service
Y dédhets + Clic paysan
Bat indépendant

Moulin
Bureaux URFR
Rdc entreprise provisoire

Studio URFR ‘;ﬁ
Stockage AIPM, jardins du partage L .
- v — @zon Augereau
Hébergement URFR
Annexe maison Augereau I ] I ‘\ by
=

logement migrants com com Chaufferie du pont “ Mm
de I'Arceau -« __ = POITOU

Hébergement URFR
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Animcfion dU .l.errifOire - Intervention de Madame Sylvie BRUNET

16. "Moulin du Marais" - Création d'un groupe de travail

Un diagnostic réalisé suite aux échanges avec :

» L'URFR
» Les jardins du partage - association créé en 2018
» Laville de Lezay

» Les services techniques et du développement économique et touristique
de la communauté de communes
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AnimQﬂOf\ dU ferri‘l.Oirz - Intervention de Madame Sylvie BRUNET

16. "Moulin du Marais" - Création d'un groupe de travail

Les atouts du site Les faiblesses

* Un trés beau site : un écrin de nature bel « Les habitants se sont peu appropriés les lieux,
environnement, un leu paisible et ressourcant » Manque de connaissance de I'offre proposée
« Qualité architecturale et richesse patrimoniale ( hébergement, spectacle)

* Un mélange de genres en terme d'activités vécu

positivement
ne convient pas a toutes les clienteles

* lieu de balade pour les habitants
« Site excentré du bourg

* Uneréserve de péches
< Un fort potentiel de développement

LY

» Pas de relation avec la commune de Lezay

= Maison Augereau : manque de promotion et

= Pas de gestion différenciée des espaces verts

3 Mellois
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Animcﬁon dU fzrr”'Oirz - Intervention de Madame Sylvie BRUNET

16. "Moulin du Marais" - Création d'un groupe de travail

Les menaces Les opportunités

= Une mauvaise répartition des charges qui a = Le bon moment pour envisager un nouveau
un colit pour la collectivité sens au projet d'ensemble : trouver un fil
= Si une réflexion n'est pas conduit, I'inaction conducteur
peut générer une déshérence du site = La commune de Lezay, labellisée «petite ville
= Le départ annoncé d’une association du site = de demain », souhaite étre associé a la réflexion
I'AIPM autour du site.
= Si le site est abandonné- I'image de la = Lieu typique et atypique qui peut plaire a des
collectivité sera négative pour les habitants nouveaux habitants et qui participe a
I'attractivité du temitoire v
S Meﬂou
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Animation du 1@r1itOIre - meemonde v syie sroner

16. "Moulin du Marais" - Création d'un groupe de travail

Aujourd’hui, le moulin du Marais...

Laion Remonade d\.‘w
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AnimOTion dU 1’8”'”0"2 - Intervention de Madame Sylvie BRUNET

16. "Moulin du Marais" - Création d'un groupe de travail

Les réunions du Comité technique

» Le Cotechest composé de :

L'URFR,, Les jardins du partage, L'AIPM et des services communautaires ( services techniques et du développement
économique et touristique)
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Animq.l-ion dU tzrri'I.Oirz - Intervention de Madame Sylvie BRUNET

16. "Moulin du Marais" - Création d'un groupe de travail

Rencontres avec les partenaires du projet

sPrésentation
du diag au .
Maire de lesing.l
Lezay Septembre munidpal
ePuis au
consed sur site
Munical
&) by
3 Mellois
» . - s POTOU
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Animai.ion dU 1.erri1.0irz - Intervention de Madame Sylvie BRUNET

16. "Moulin du Marais" - Créationd'un groupe de travail

4 enjeux retenus et des objectifs

e Maintenir la singularité du site
e Pérenniser I'avenir du site
o Créer une dynamique partenariale

o Travailler sur un socle commun
= Se doter de moyens pour définir le socle
e Faire vivre l'identité « Moulin du Marais »

Conseil communautaire - 31 mars 2022 —==iEX
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Animqfion dU fzrritOire - Intervention de Madame Sylvie BRUNET

16. "Moulin du Marais" - Créationd'un groupe de travail

Des enjeux et des objectifs

f 2
) ! e Créer une identité visuelle Moulin du Marais
Faire connaitre le Moulin du et communiquer

Marais, susciter la mobilisation
des acteurs et I'adhésion du plus
grand nombre.

% J
% A

e Mieux connaitre les acteurs pour travailler
en synergie
e Favoriser I'appropriation des publics

e Trouver d’autres indicateurs pour valoriser

Trouver un modéle économique 2
les richesses et les ressources

singulier correspondant aux

acteurs présents sur site = Utiliser ces indicateurs pour estimer la
contrepartie demandée aux acteurs
0 I AN
o Rendre visible ces indicateurs . :
b J < Mellois
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Animcfion dU tzrrifOirz - Intervention de Madame Sylvie BRUNET

16."Moulin du Marais" - Créationd'ungroupe de travail

Proposition

» Créer un groupe de travail d'élus communautaires pour explorer en atelier
tous les scénarios : le Moulin du Marais c'est...

Ce groupe se réunira en présence des €élus de la commune de Lezay et du comité
technique.

Les candidatures sont a envoyer a animationduterritoire@melloisenpoitou.fr

e
el

Conseil communautaire - 31 mars 2022 145 o

AnimOTion dU fzrr”.Oire - Intervention de Madame Sylvie BRUNET

16. "Moulin du Marais" - Créationd'un groupe de travail

2022 - 2032
Le Moulin du Marais c'est ...

Moulin
du
Marais
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Débats :

Monsieur Olivier GAYET ajoute qu'il s'agit d’un site magnifique 3 visiter, trés fréquenté par les lezayens
et intéressant sur le plan culturel. Il revient sur les activités de 'URFR qui promeut les libertés dans le
milieu scolaire et qui est aussi un lieu de création. Il précise qu'un partenariat est bien en place avec la
ville de Lezay.

Monsieur le président précise que I'objectif de la réflexion qui sera menée par le groupe est de donner
un nouveau souffle au site.

Monsieur Patrick MORIN revient sur I'utilité de la Maison Augereau.

Monsieur le président précise qu'il est important que le groupe ne soit pas composé que I'élus du secteur
lezayen.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil communautaire, a I'unanimité, décide de :

- APPROUVER la création d'un groupe de travail pour le projet « Moulin du Marais ».

17. Pays d'art et d'histoire - Centre d'interprétation de I'architecture et du patrimoine (CIAP) pour
Mellois en Poitou - Création d'un groupe de travail

Rapporteur : Madame Sylvie BRUNET

Considérant que la création d'un Centre d'interprétation de I'’Architecture et du patrimoine (CIAP) est
inhérent au label Ville et pays d'art et d’histoire (VPAH) délivré par le ministére de la culture et de la
communication et inscrite dans la convention signée par les deux parties

Considérant que le bilan des dix premiéres années 2009-2019, a pu relever que l'absence d'un lieu
identifié, n'a pas facilité la promotion du label VPAH,

Le 8 mars 2022, la Préféte de la Région Nouvelle Aquitaine a informé Mellois en Poitou de la
reconduction du label pays d'art et d’histoire de 2022 4 2032 pour le territoire. La commission donne un
avis favorable assortis des recommandations suivantes :

*  Mettre en place un Centre d'Interprétation de I'Architecture et du Patrimoine (CIAP),
*  Recruter du personnel dédié au label VPAH et au CIAP,
»  Développer la visibilité du label VPAH.

La collectivité doit donc dans le cadre du renouvellement de la candidature au label Pays d'art et d’histoire,
se doter d'un Centre d'interprétation de I'Architecture et du Patrimoine. Ce dernier doit &tre composé
de plusieurs espaces définis par la Direction Régionale des Affaires Culturelles.

La ville de Melle, propriétaire de I'hdtel de Ménoc, propose a Mellois en Poitou d'y accueillir le CIAP. II
est donc proposé de lancer une étude, conduit par le service des grands projets de la direction des
services techniques, sur la faisabilité technique du projet.

Il est également proposé de créer un groupe de travail d’élus communautaires pour accompagner le projet
CIAP,

Les candidatures doivent étre envoyées 3 I'adresse : animationduterritoire@melloisenpoitou.fr
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Animqﬁon dU tzrritOirz - Intervention de Madame Sylvie BRUNET

17. Paysd'art et d'histoire - CIAP - Créationd'un groupe de travail
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Animation dU ferriTOirz - Intervention de Madame Sylvie BRUNET

17. Paysd'art et d'histoire - CIAP - Créationd'un groupe de travail

z Aout Septembre En attente de
M relecture amendement de la réponse
veligkien, o ta candidature et officielle
des axes &yl’lw i du dossier
3 proposes jullet demla
6 maj selon la - G
lidation stratégie Derriére DRAC

ol réunion du

des objectifs retenue grovpe de

en reunion travail

de VP 7 décembre 2021

Passage devant le jury

Point d'étape sur le renouvellement de la candidature
Pays d'art et d’histoire 2022-2032 < Hellois
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AnimQﬂOn dU 1’@”‘”0"@ - Intervention de Madame Sylvie BRUNET

17. Paysd'art et d'histoire - CIAP - Création d'un groupe de travail
Pour rappel, les objectifs retenus pour 2022-2032 sont :

Le Label Pays d’art et d’histoire doit révéler l'identité du territoire:
» Valorisant les richesses patrimoniales matérielles et immatérielles,
= CEuvrant pour la démocratisation culturelle, notamment en modernisant les
outils d'information et de médiation pour mieux intégrer la problématique de
I'accessibilité,

= Donnant une dimension citoyenne et participative au label,

= Contribuant au développement de I'attractivité du territoire,

* Renforg¢ant le lien avec les communes. Wi o
3 Mellois
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AnimOﬁOn dU 1'2"”0"@ - Intervention de Madame Sylvie BRUNET

17. Paysd'art et d’histoire - CIAP - Créationd'un groupe de travail

( OBJECTIFS

= Un lieu pour rendre lisible les actions

La collectivité s’engage ase doter d'un lieu qui valorise les patrimoines du territoire

dans le cadre des missions du label.
R} LY

> Melloia
- e - POTOU
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Animqfion dU 1.zrri1‘0ire - Intervention de Madame Sylvie BRUNET

17. Paysd'art et d'histoire - CIAP - Créationd'un groupede travail

Un Centre d'Interprétation
de I'Architecture et du
Patrimoine ?
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ANimation du t@rritOIre - weenminde aame sie sroner

17. Paysd'art et d'histoire - CIAP - Créationd'un groupede travail

Ou localiser cet ¢quipement?

= Dans un des bourgs structurants du territoire pour servir de vitrine au
temritoire

* Dans un batiment :
- patrimonial
- visible
- se situant dans un flux naturel de visiteurs

Ay

S
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Anlmahon dU T@rritOIr@ . werventionde Madame syiie BruneT
17. Paysd'art et d'histoire - CIAP - Création d'un groupe de travail

Un CIAP labellis¢ par la DRAC

Doit posséder huit espaces différents et a minima :
= Une salle d'exposition permanente
> Une salle d'exposition temporaire
« Une salle pour accueillir des ateliers pédagogiques
« Un centre de documentation
*  Des bureaux pour I'équipe et une safle de réunion
* Des sanitaires
« Unespace de stockage

Une salle de conférence

Certains de ces espaces pourraient étre mutualisés. Ky 4 .
< Mellois
- - POV
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Animqfion dU 1’@"”0“’2 - Intervention de Madame Sylvie BRUNET

17. Paysd'artet d'histoire - CIAP - Créationd'ungroupede travail_

Proposition de la ville de
Melle d'accueillir le CIAP

S

La ville a débuté une
réflexion sur le
quartier de Ménoc
située entre la place
Bujault et les Arcades.

p———r—
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Animotion dU 1'@””0“’2 - Intervention de Madame Sylvie BRUNET

17. Paysd'art et d'histoire - CIAP - Créationd'un groupe de travail
Le Conseil Communautaire est invité & se prononcer :

* Sur la proposition de la ville de Melle d'accueillir le CIAP,

* Sur le lancement d'une étude, réalisée par « les grands projets - direction de
la DST », en collaboration avec les services de la ville de Melle, sur la
faisabilité du projet qui s'inscrirait dans le quartier de Ménoc,

* Sur la création d'un groupe de travail d'élus communautaires pour
accompagner le projet « CIAP ». Les élus de Melle seraient présents de facto.

Les candidatures sont a envoyer a animationduterritoire@melloisenpoitou.fr
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Débats :

Monsieur le président ajoute qu'il s’agira d'un lieu mutualisé afin de créer une dynamique en proposant
plusieurs activités.

Monsieur Sylvain GRIFFAULT précise qu’il y a déja eu une étude de programmation pour un tel projet en
2012 et que cette proposition s’inscrit également dans le cadre du projet d'écoquartier culturel et créatif
de Ménoc. S'agissant de I'hétel de Ménoc, il ajoute que la commune envisage d’y installer, dans le cadre
d’'une mutualisation du lieu, une Micro-Folie, une salle d’exposition.

Monsieur Patrice FOUCHE est perplexe car aucun élément financier n’est précisé.

Monsieur le président explique gu'il ne s’agit pas d'une validation du projet mais simplement d'un accord
politique sur le lieu retenu afin de pouvoir mener ensuite les études de faisabilité.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil communautaire, a I'unanimité, décide de :

- AUTORISER le Président a lancer une étude de faisabilité, conduit par les grands projets de la
direction des Services techniques pour vérifier s'il est possible de mener le projet CIAP a I'hétel de
Ménoc a Melle,

- AUTORISER la création d’un groupe de travail d’élus communautaire pour participer a I'élaboration
du projet.

Débat :

Madame Sylvie BRUNET propose la création d'un comité de référents communaux pour I'animation du
label Pays d’art et d'histoire. Elle précise qu'une communication a destination des communes sera faite.

QUESTIONS DIVERSES
Information - Groupe de travail TAP

Q U z 51. i O n S d ivz rS z S - Intervention de Madame Marie Emmanuelle SAINTIER

Information -Groupe de travail TAP
Constitution du groupe LA REPARTITION DES INSCRITS

‘ Nombre membre | Délégué

de 'Education Départemental

de 'Ecucation
Natonate : I |

* 43 personnes se sont inscrites

Natanale : 2

Nombre
représentants
parents d'éléves -

Nombre agents @
Mellois en Poitou

* Pour laréunion du 30 mars 2022,
— 35 personnes étalent présentes

Conseil communautaire - 31 mars 2022 159

Conseil communautaire du 31 mars 2022 - Procés-verbal Page 50 sur 55



Q U e S 1. i 0 n S d i Vz r 5 e 5 - Intervention de Madame Marie Emmanuelle SAINTIER

Information - Groupe de travail TAP
Rappel

» Le conseil communautaire du 24 février dernier a acté la création d’un
groupe de travail pour les Temps d’Activités Périscolaires.

* Acet effet ont été conviés a participer :

— Les élus communautaires lors de la présentation du 24/02/22

— Les représentants des parents d'éléves

— Les membres de I'Education Nationale (directeurs des écoles communautaires,
Inspecteurs de 'Education Nationale et Délégués Départementaux de 'Education
Nationale)

— Les intervenants/associations présents dans les TAP du territoire

— Les agents de la direction éducation particuliérement, du service Affaires Scolaires.
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Compte-rendu des délibérations du bureau et des décisions du président dans le cadre de
l'article L 5211-10 du CGCT (code général des collectivités territoriales)

a. Délibérations du bureau communautaire du 3 mars 2022

Affaires générales

Bureau communautaire du 27 janvier 2022 - Approbation du procés-verbal

Apreés en avoir délibéré, le Bureau communautaire, a l'unanimité, décide de :

- APPROUVER le procés-verbal du bureau communautaire du 27 janvier 2022.

Services technigues

Construction d'une déchéterie a Lezay - Validation de |'avant-projet définitif (APD)

Aprés en avoir délibéré, le Bureau communautaire, 3 'unanimité, décide de :

- VALIDER l'avant-projet définitif présenté au montant de 1 046 982,00 € HT sans modification de la
rémunération du maitre d'ceuvre,

- AUTORISER le Président a poursuivre la procédure nécessaire a la réalisation de ce projet

- AUTORISER le Président a signer tout document afférent a I'exécution de la présente délibération et
notamment I'avenant avec le maftre d'ceuvre.

Aménagement

Autorisation de signer les lots n°1, n°4 et n°5 du marché public n°2021 AMT02 - Réalisation
d'inventaires (identification, délimitation et caractérisation) des zones humides, du réseau
hydrographique, des plans d'eau et du maillage bocager sur le territoire de Mellois en Poitou

Aprés en avoir délibéré, le Bureau communautaire, a I'unanimité, décide de :

- AUTORISER le Président a signer le marché de réalisation d'inventaires (identification, délimitation et
caractérisation) des zones humides, du réseau hydrographique, des plans d'eau et du maillage bocager
sur le territoire de Mellois en Poitou (62 communes) avec :
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- Le lot n®1 « Secteur SAGE Boutonne nord » a I'entreprise DCI ENVIRONNEMENT SARL pour
un montant de 138 180 € HT (DPGF) et 8 500 € HT (BPU), soit un total de 146 680 € HT estimatif sur
la durée totale du marché.

- Le lot n°4 « Secteurs SAGE SNMP et SAGE Clain » a I'entreprise DCI ENVIRONNEMENT SARL
pour un montant de 151 290 € HT (DPGF) et 8 500 € HT (BPU), soit un total de 159 790 € HT estimatif
sur la durée totale du marché.

- Le n®5 « Secteur SAGE SNMP » 3 I'entreprise DCI ENVIRONNEMENT SARL pour un montant
de 183 077,50 € HT (DPGF) et 8 750 € HT (BPU), soit un total de 191 827, 50 € HT estimatif sur la durée
totale du marché.

Services technigues

Acquisition a titre gratuit des parcelles D558 et D559 sur la commune de Melle
Aprés en avoir délibéré, le Bureau communautaire, a I'unanimité, décide de ;

- AUTORISER I'acquisition a titre gratuit a la commune de Melle les parcelles D558 de 48 m? et D559 de
194m? sur la commune de Melle (les frais d'acte seront a la charge de la communauté de communes),

- AUTORISER le Président a signer cet acte d’acquisition ainsi que tout acte afférent.

Prévention et gestion des déchets

Autorisation de signature du marché n°2021_ENV10 relatif a4 I'enlévement et a la valorisation de la
ferraille, des batteries, du cuivre ainsi que de I'aluminium issus des déchéteries

Apreés en avoir délibéré, le Bureau communautaire, 3 ['unanimité, décide de ;

- AUTORISER le Président a signer le marché d’enlévement et de valorisation de la ferraille, des batteries,
du cuivre ainsi que de I'aluminium issus des déchéteries de Melle, la Mothe-Saint-Héray, Celles-sur-Belle,
Mougon, Chef-Boutonne, Sauzé-Vaussais, Brioux-sur-Boutonne et Lezay avec I'entreprise SAS LOCA
RECUPER située 68 rue du Pré Maingot, BP 10185 Pompaire, 79205 PARTHENAY.

Attractivité économique et touristique

Zone d'activité économigue Plaine de Limage (Sauzé-Vaussais) - Vente d'un terrain (partie de la parcelle
cadastrée AK0144)

Apres en avoir délibéré, le Bureau communautaire, A l'unanimité, décide de :

- AUTORISER le Président ou le vice-président délégué, 3 signer le document d’arpentage qui formalisera
les nouvelles limites de la division de la parcelle cadastrale faisant I'objet de la cession,

- AUTORISER le Président ou le vice-président délégué, & signer une promesse synallagmatique
de vente sous conditions suspensives d'une partie d’environ 2 500m? de la parcelle actuellement
cadastrée AKO144 (Sauzé-Vaussais) zone d’activités Plaine de Limage, a la SAS SOVODIS, au prix de 18€
hors taxes - hors frais /m? de terrain, soit un total d’environ 45 000€ HT-HF, TVA sur marge en sus, ainsi
que toutes autres piéces nécessaires a la réalisation de I'opération,

- AUTORISER le Président ou le vice-président délégué 3 signer les actes de ventes authentiques
et tous documents relatifs qui seront dressés par le notaire désigné pour la transaction, étant précisé que
les frais notariés seront a la charge de 'acquéreur.

Ressources humaines et communication interne

Traitement des dossiers retraite des fonctionnaires relevant de la Caisse nationale de retraites des agents
des collectivités locales (CNRACL) - Adhésion a la mission optionnelle du centre de gestion des Deux-
Sévres (CDG 79) pour la période du 01/02/2022 au 31/01/2025
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Aprés en avoir délibéré, le Bureau communautaire, a I'unanimité, décide de :

- AUTORISER le Président, ou son représentant, a signer la convention avec le Centre de gestion 79, afin
de permettre, au besoin, le recours a la mission optionnelle relative au traitement des dossiers retraite
CNRACL par le service expertise statutaire GRH du CDG 79, pour la période du ler février 2022 au 31
janvier 2025.

Renouvellement de l'adhésion au dispositif de traitement et de gestion des dossiers de demande
d'allocations de chdmage mis a disposition par le Centre de gestion des Deux-Sévres (CDG 79)

Aprés en avoir délibéré, le Bureau communautaire, a l'unanimité, décide de :

- AUTORISER I'adhésion au dispositif de traitement et de gestion des demandes d’allocations ch&mage
mis a disposition par le CDG79,

- APPROUVER les modalités de remboursement au CDG 79 des prestations d’étude et de simulation du
droit initial a indemnisation ch6mage, de conseil, de gestion et de suivi des dossiers chémage traitées
dans le cadre du conventionnement entre le CDG 79 et le CDG 17, et selon les tarifs indiqués dans la
présente convention d’adhésion,

- AUTORISER le Président ou son représentant a signer la présente convention d’adhésion.1

Renouvellement de la convention de partenariat relative aux formations mutualisées entre la
communauté de communes Mellois en Poitou et les communes membres

Aprés en avoir délibéré, le Bureau communautaire, a I'unanimité, décide de :

- AUTORISER le Président, ou son représentant, a signer la présente convention de partenariat avec les
communes pour l'organisation de formations mutualisées, pour une durée de 3 ans {2022-2024), a
compter du ler janvier 2022.

Remboursement des frais de mission dans le cadre d'un mandat spécial

Aprés en avoir délibéré, le Bureau communautaire, a l'unanimité, décide de :

- AUTORISER Monsieur Nicolas RAGOT a participer par mandat spécial au salon de 'agriculture du 2 au
4 mars 2022 a Paris,

- AUTORISER la prise en charge et le remboursement de frais par la communauté de communes Mellois
en Poitou dans le cadre de ce mandat spécial.

Education - Politique scolaire

Restauration La Mothe-Saint-Héray - Avenant n°1 3 la convention du 5 décembre 2019 relative 3 la
mutualisation de moyens dans le cadre de fourniture des repas aux éléves et personnel du ler degré
conclue entre le département, le colléege de la Mothe-Saint-Héray et la communauté de communes
Mellois en Poitou

Aprés en avoir délibéré, le Bureau communautaire, a l'unanimité, décide de :

- APPROUVER la prolongation de la convention du 5 décembre 2019 relative 3 la mutualisation de
moyens dans le cadre de fourniture des repas aux éléves et personnel du ler degré conclue entre le
département, le collége de la Mothe-Saint-Héray et la communauté de communes Mellois en Poitou,
jusqu'au 31 décembre 2022,

- AUTORISER le Président a signer I'avenant n°1 3 la convention du 5 décembre 2019 relative 3 Ia
mutualisation de moyens dans le cadre de fourniture des repas aux éléves et personnel du ler degré
conclue entre le département, le collége de la Mothe-Saint-Héray et la communauté de communes
Mellois en Poitou.
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Avenant n°2 a la convention pour la fourniture de repas des enfants et des personnels du Centre Socio-

Culturel du Mellois

Aprés en avoir délibéré, le Bureau communautaire, 3 'unanimité, décide de :

- APPROUVER I'avenant n°2 3 la convention pour la fourniture des repas des enfants et des personnels
du Centre Socio-Culturel du Mellois et ainsi la tarification applicable au ler janvier 2022 soit 4.21 € net,

- AUTORISER le Président a signer I'avenant n°2 a la convention pour la fourniture des repas des enfants
et des personnels du Centre Socio-Culturel du Mellois dans les conditions précitées.

b. Relevé de décisions du Président

o . .
Numeéro Date Obijet N® GE At,-t",b?t.a'.re/ Montant
Lot Bénéficiaire
Convention de mise a disposition Salle de Pouf-
DP22DG02 08/02/2022 | fonds - a Marcillé pour la Conférence des maires | / Marcillé gratuit
du 17/02/22
DP22ST08 07/02/2022 | Remise gracieuse abonnement réseau chaleur / 89,02 €/TTC
Signature d’une convention de prestation de ser-
vices précisant 'accompagnement apporté par
DP22AU03 | 10/02/2022 | 'MBSN 4 la communauté de communes et aux | , IBSN 4650€
communes relevant de son périmétre dans le
cadre des inventaires des zones humides et du
maillage bocager (convention en annexe)
DP22EVO1 | 09/02/2022 | Cession d'un matériel grue hydraulique sur berce ‘C’I‘ngm Sabatier Recy- | 14 500/ HT
Signature des conventions de partenariat pour Emmats, Bidouilles et .
DP22EV02 10/02/2022 l'action de réemploi d'objets en déchéterie Informatique, Béta Pi gratuit
DP22ED06 03/02/2022 | MAD LOCAUX RAM LA MOTHE La Mothe-Saint-Héray | gratuit
. . Communauté de com- | .
DP22EDO7 14/02/2022 SejOl'.IrS ski et montagne 2022 - Demande sub- munes Meliois en Poi- | 2 hauteur de
vention CAF - 5000€
Avenant n°1 au marché de travaux de réfection
DP22STO9 | 17/02/2022 | de toiture sur I'école Yvonne Mention Verdier a | Lot1 | on- FERRAND MA“1 g 57 go ¢ 7
Melle
Avenants n°01 aux marchés de travaux sur la | Lot 11 | MOYNET ALU [ +2 312,29 € HT
DP225TI0  117/02/2022 | o i rmerie de Melle (2 lots) Lot 13 | SOCOBAT +3 050,00 € HT
Convention de location des salles communales et
DP22DGO03 22/02/2022 | des halles de Sepvret pour la Conférence des |/ Sepvret gratuit
maires dub 24/03/22
Marché de fourniture et pose d'équipements de
cuisine pour les restaurants scolaires situés a
Rom, Alloinay, Sauzé-Vaussais, et Melle (sites de
L 22alGe 21/02/2022 Saint-Léger-de-la-Martiniére et de Melle) - MP / HAIENES /
n°2021_EDUO2 - Avenant n°1 prolongeant la
durée d'exécution du marché
DP22CO01 22/02/2022 Demande de mise a .dlsposmon d'un local com- Aigondigné /
munal de la salle des jeunes de Mougon /
DP22AS04 | 24/02/2022 | Convention de mise & disposition du site du Lam- Pédale St Florentaise
bon Compétition VTT
DP22ASO5 | 03/03/2022 | Convention de mise & disposition de la base de Cyclo Club Cellois
Loisirs du Lambon. 1 mai et 26 juin
Inventaires des Zones humides et du maillage bo- LRIl I‘eau R
cager (5 lots) - Demande de subvention Agences (Sl d)CERe
DP22AU04 | 28/02/2022 ) e 5lots | l'eau Loire-Bretagne et | 702 978 €
de I'eau et Europe (FEDER) - Actualisation des s ,
I'Union Européenne
montants (annule et remplace la DP22AU02) (FEDER)
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DP22AJ09

25/02/2022

Accord-cadre relatif a 'achat et a la livraison de
fournitures administratives pour les services de la
communauté de communes Mellois en Poitou
(MP n°2021_FI01) - Avenant n°1 au lot n°2 Pa-
pier et enveloppes modifiant les prix du borde-
reau des prix unitaires et le montant maximum du
lot

Lot
n°2

VERRIER

Nouveau mon-
tant maximum du
lot n°2:11 000 €
HT paran

DP225T11

07/03/2022

Avenant n°1 au marché de travaux de réfection
de toiture sur I'école Yvonne Mention Verdier a
Melle

Lot 2

SARL PEROT

sans incidence fi-
nanciére supp

DP22AEQS

25/02/2022

Convention attributive d'une subvention au titre
de l'aide a l'investissement dispositif FISAC

SAS AUX MAINS

D'AURELYNE

354994 €

DP22AS06

10/03/2022

Convention de mise a disposition du complexe
sportif de LMSH - Epreuve VTT

Team Evasion Nature

DP22AJ10

03/03/2022

Accord-cadre relatif a 'achat et a la livraison de
fournitures administratives pour les services de la
communauté de communes Mellois en Poitou
(MP n°2020_FI01) - Avenant n°1 au lot n°3 Pa-
pier et enveloppes a en-téte modifiant les prix du
bordereau des prix unitaires

Lot
n°3

VERRIER

DP22AEO6

25/02/2022

Convention attributive d’'une subvention au titre
de l'aide & l'investissement dispositif FISAC

SARL LE GARAGE DE

MAISONNAY

427400 €

Agenda des réunions

« Jeudi 7 avril 2022 - Bureau communautaire - Salle de la Béronne (Les Arcades) 3 Melle

« Jeudi 5 mai 2022 - Bureau communautaire - Salle de la Béronne (Les Arcades) a Melle

+  Jeudi 12 mai 2022 - Conférence des maires - Salle des fétes a Périgné

«  Jeudi 19 mai 2022 - Conseil communautaire - Salle des fétes a Celles-sur-Belle

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 22h00.

La secrétaire de séance

Maryléne PICARD

Le président,
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